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RADKÓW 


Część I 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 


$1 


Gmina Radków jest wspólnota samorzadowa osób majacych miejsce zamieszkania na terenie gminy. 


$2 


Gmina obejmuje obszar o powierzchni 140 km2. 4 y i 

W skład gminy wchodzą: miasto Radków i wsie - Ścinawka Średnia . Ścinawka Dolna, Scinawka Górna, 
Tłumaczów, Wambierzyce, Ratno Dolne, Ratno Górne, Suszyna, Raszków, Karłów. Pasterka, Gajów. 
Dokładny przebieg granicy ukazuje mapa stanowiąca załącznik nr 1* do Statutu. 


$3 


Herbem gminy jest herb miasta Radkowa. Barwy gminy to blekit czerwieñ. Wzór herbu zawiera załącznik nr 2* do 
Statutu. 


$4 


1. Siedziba gminy jest miasto Radków. 

2. Gmina posiada osobowość prawną. 

3. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym nie zastrzeżone ustawą na rzecz innych podmiotów gmina wykonuje we 
własnym imieniu i na własną odpowiedzialność. 


$5 


1/ Do właściwości organów gminy przechodzą - jeżeli przepisy szczególne nie stanowią inaczej - jako zadania 
własne określone w ustawach zadania i odpowiadające im kompetencje należące dotychczas do rad narodowych 
i t.o.a.p/Dz.U.Nr 34 poz.198/ 

Do zakresu zadań własnych gminy należą następujące sprawy: 

1. lokalnych dróg, ulic, mostów, placów oraz organizacji ruchu drogowego, 

2. ładu przestrzennego i gospodarki terenami, 

3. wodociągów i zaopatrzenia w wodę, kanalizacji, usuwania i oczyszczania ścieków komunalnych, czystości 
w miastach i osiedlach, wysypisk i utylizacji odpadów komunalnych, zaopatrzenia w energię elektryczną, 
ciepłownictwo, 

4. lokalnego transportu zbiorowego, 

5. ochrony zdrowia, zwłaszcza placówek lecznictwa otwartego i urządzeń sanitarnych, 
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6. pomocy społecznej, w tym ośrodków i zakładów opiekuńczych, 

7. komunalnego budownictwa mieszkaniowego, 

8. oświaty, w tym szkół, przedszkoli, bibliotek komunalnych i placówek kulturalnych, 

9. targowisk i hal targowych, 

10.zieleni komunalnej i zadrzewień, 

11.cmentarzy komunalnych, 

12.porządku publicznego i ochrony przeciwpożarowej, 

13.utrzymania komunalnych obiektów i urządzeń użyteczności publi cznej oraz obiektów administracyjnych, 

14.turystyki, sportu i wypoczynku, 

15. rolnictwa, 

16.zapewnienie kobietom w ciąży pomocy socjalnej medycznej i prawnej. 

2/ Przekazywanie Gminie w drodze, ustawy nowych zadań własnych wymaga zapewnienia koniecznych środków 

finansowych na ich realizację w postaci zwiększenia dochodów własnych Gminy lub subwencji . Przepis $ 6 ust 
2 i 3 stosuje się odpowiednio. 


$6 


1/ Nadto gmina wykonuje zadania zlecone z zakresu administracji rządowej wynikające z ustaw szczegółowych, 

a także z zakresu organizacji przygotowań i przeprowadzenia wyborów powszechnych oraz referendów oraz 

zadania przyjęte od administracji rządowej w drodze porozumienia po zabezpieczeniu przez tą administracją 

środków na realizację tych zadań. 

Wykazy spraw przekazanych przez kierownika Urzędu Rejonowego w Kłodzku do prowadzenia przez Urząd 

Miasta i Gminy w Radkowie zawiera odrębne porozumienie. 

Szczegółowe zasady i terminy przekazywania środków finansowych o których mowa w ust. 1 określają ustawy 

nakładające na Gminę obowiązek wykonywania zadań zleconych lub zawarte porozumienia. 

3/ W przypadku niedotrzymania terminów o których mowa w ust.2 Gminie przysługują odsetki w wysokości 
ustalonej dla zaległości podatkowych. 

4/ Do właściwości organów gminy przechodzą nadto jako zadania zlecone określone w ustawach zadania 

i kompetencje należące dotychczas do wojewódzkich rad narodowych i t.o.a.p stopnia wojewódzkiego /art.4 

ustawy z dnia 17 maja 1990 roku o podziale zadań i kompetencji określonych w ustawach szczególnych 

pomiędzy organy gminy a organy administracji rządowej oraz o zmianie niektórych ustaw /Dz.U.Nr 34, poz.198 

z 1990 r/ tj.: 

-podawanie do wiadomości osób zainteresowanych lub do wiadomości publicznej o zarządzonych przez 
państwowego lekarza weterynarii tymczasowych środków w celu umiejscowienia choroby i dopilnowaniu ich 
wykonania, 

- organizowanie i sprawowanie opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi, 

- wydawanie zezwoleń na stały pobyt w strefie nadgranicznej, 

- pokrywanie kosztów przewozu osób podlegających przymusowej hospitalizacji lub izolacji i kosztów przejazdu 
do zakładu społeczne go służby zdrowia osób podlegających przymusowemu leczeniu lub przymusowym 
badaniom stanu zdrowia, 

- ustanawianie parku wiejskiego, określenie jego granic oraz sposobu wykonywania ochrony, 

- możliwość uznania za park wiejski terenów, na których znajduje się starodrzew. 


$7 


Gmina może prowadzić działalność gospodarczą o charakterze użyteczności publicznej i w tym celu może tworzyć 
inne wyspecjalizowane jednostki pozostające w jej strukturze organizacyjnej, w tym przedsiębiorstwa i spółki, oraz 
zawierać umowy w tym zakresie z innymi gminami bądź posiadać udziały w tych podmiotach. W celu wspólnego 
wykonywania zadań gmina może tworzyć bądź przystępować do już istniejących porozumień komunalnych 

i związków międzygminnych. 
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$8 
Wykaz jednostek organizacyjnych gminy zawiera załącznik nr 3 do Statutu Gminy. 


$9 


1. Gmina może tworzyć jednostki pomocnicze : sołectwa oraz osiedla. 

2. Jednostkę pomocniczą tworzy Rada Gminy w drodze uchwały, po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkańcami 
lub z ich inicjatywy. Konsultacje przeprowadza się na zebraniach w formie głosowania jawnego zwykłą 
większością głosów. Zebranie jest ważne gdy uczestniczy w nim połowa uprawnionych do głosowania 
mieszkańców wsi lub osiedla.Przepisy dotyczące tworzenia jednostek pomocniczych stosuje się odpowiednio do 
łączenia i znoszenia jednostek pomocniczych. 

3. W gminie uchwałą Rady Miejskiej z dnia 26 września 1990 roku utworzono następujące sołectwa: 


. Ścinawka Średnia 
„Ścinawka Dolna 
. Wambierzyce 

. Scinawka Górna 
. Tłumaczów 

. Ratno Dolne 

. Ratno Górne 

. Suszyna 

9. Raszków 
10.Karłów Pasterka 
11.Gajów 
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$ 10 
Granice sołectw i ich ustrój określają odrębne statuty. 
$11 


Nadzór nad działalnością organów sołectw sprawuje Rada Miejska oraz Burmistrz. Rada nadzoruje działalność 
sołectw za pomocą własnych komisji, przy czym przynajmniej raz na trzy lata dokonuje rewizji gospodarki 
finansowej sołectwa. 

Burmistrz nadzoruje zadania nie zastrzeżone do kompetencji Rady Miejskiej, stąd też Burmistrz ma prawo wglądu 
do dokumentów, wstępu do pomieszczeń i budynków należących do sołectwa oraz przesłuchiwania pracowników 

i mieszkańców sołectwa w charakterze świadka. 

Burmistrz obowiązany jest czuwać, żeby mienie sołectwa nie było narażone na szkody i uszczuplenia oraz, aby 
dochody sołectwa były wydatkowane zgodnie z przepisami i statutem. 


Część II 


ORGANIZACJA I TRYB PRACY 
RADY MIEJSKIEJ 


$ 12 


1. Rada Miejska zwana dalej "radą" jest organem stanowiącym i kontrolnym gminy. 

2. rada składa się z 22 radnych, wybranych przez mieszkańców gminy na okres 4 lat, Rada obraduje na sesjach 
zwyczajnych /w wyjątkowych przypadkach nadzwyczajnych/ zwoływanych przez przewodniczącego w miarę 
potrzeb nie rzadziej niż 1 raz w kwartale. 


DZIENNIK URZĘDOWY 


mmm 5 a a 5 5 a a a a a e a a a a e Mmm. 


3. Rada wybiera ze swego grona na pierwszej sesji przewodniczącego i | wiceprzewodniczącego. delegata do 
Sejmiku Samorządowego oraz ustala termin wyboru Burmistrza. 


$ 13 


1. Kompetencje rady określa ustawa z 8 marca 1990 r. o samorządzie terytorialnym - art. 13 i 18 /Dz.U. Nr 16 poz 
95 z pózn. zmianami oraz inne ustawy. 
2. Do wyłącznej właściwości rady należy: 
1. uchwalanie statutu gminy. 
2. wybór i odwołanie zarządu, stanowienie o kierunkach jego działalności , przyjmowanie sprawozdań z jego 
działalności. 

3. powoływanie i odwoływanie sekretarza oraz skarbnika gminy, 

4. uchwalanie budżetu gminy. rozpatrywanie sprawozdań z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały 
w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Zarządowi z tego tytułu. 

5. uchwalanie miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego. 

6. uchwalanie programów gospodarczych. 

7. ustalanie zakresu działania jednostek pomocniczych. zasad przekazywania im składników mienia do 

korzystania oraz zasad przekazywania środków budżetowych na realizację zadań przez te jednostki. 

8. podejmowanie uchwał w sprawach podatków i opłat w granicach określonych w odrębnych ustawach, 

9. podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy. przekraczających zakres zwykłego zarządu. 

dotyczących: 

a/ nabycia. zbycia i obciążania nieruchomości gruntowych oraz ich wydzierżawiania lub najmu na okres dłuższy 
niż trzy lata o ile ustawy szczególne nie stanowią inaczej do czasu określenia zasad Zarząd może dokonywać 
tych czynnosci wyłącznie za zgodą Rady Miejskiej. 

b/ emitowania obligacji oraz określania zasad ich zbywania. nabywania i wykupu przez zarząd, 

c/ zaciągania długoterminowych pożyczek i kredytów, 

d/ ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów krótkoterminowych. zaciąganych przez zarząd w roku 
budżetowym. 

e/ zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remontów o wartości przekraczającej granicę ustaloną 
corocznie przez Radę Miejską. 

f/ tworzenia i przystępowania do spółek i spółdzielni oraz rozwiązywania i występowania z nich, 

g/ określania zasad wnoszenia. cofania i zbywania udziałów i akcji przez zarząd, 

h/ tworzenia . likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw. zakładów i innych gminnych jednostek 
organizacyjnych oraz wyposażenia ich w majątek, 

i/ ustalania maksymalnej wysokosci pożyczek i poręczeń udzielanych przez Zarząd w roku budżetowym. 


10. określenie wysokości sumy. do której Zarząd Miasta może samodzielnie zaciągnąć zobowiązania. 

11. podejmowanie uchwał w sprawie przejęcia zadań z zakresu administracji rządowej na podstawie 
porozumienia. 

12. podejmowanie uchwał w sprawach współdziałania z innymi gminami oraz wydzielanie na ten cel 
odpowiedniego majątku, 

13. podejmowanie uchwał w sprawach: herbu gminy. nazwy ulic i placów publicznych oraz wznoszenia 
pomników. 

14. nadawanie honorowego obywatelstwa gminy, 

15. stanowienie w innych sprawach zastrzeżonych ustawami do kompetencji Rady Miejskiej. 


3. Rada Miejska kontroluje działalność Zarządu i podporządkowanych mu jednostek organizacyjnych. 
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$ 14 
Do pomocy w wykonywaniu zadań rada tworzy stałe lub dorazne komisje. 
$15 
Do zadan komisji statych nalezy: 
1. kontrola zarządu i jednostek organizacyjnych gminy w zakresie spraw dla których komisja została powołana, 
2. opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych komisji przez radę oraz spraw przedkładanych przez członków 
komisji, 
3. występowanie z inicjatywą uchwałodawczą oraz przygotowanie projektów uchwał rady, 
4. kontrola wykonywania uchwał rady. 
Komisje mają obowiązek składania sprawozdań z działalności Radzie Miejskiej. 
$ 16 
Zakres działania komisji niestałych /doraznych/ określa rada w uchwale o ich powołaniu. 
$ 17 


Komisje działają na posiedzeniach oraz przez swych członków badających na miejscu poszczególne sprawy. 


$ 18 


1. W skład komisji mogą wchodzić zarówno członkowie rady, jak i osoby spoza rady. Liczba osób spoza rady nie 
może przekraczać połowy składu komisji. Przepisu ust. 1 nie stosuje się do składu Komisji rewizyjnej. 

. Przewodniczący komisji jest radnym wybranym z grona członków komisji. Komisja wybiera też spośród swego 
składu sekretarza komisji. 


to 


$19 


1. Posiedzenie komisji zwołuje i ustala porządek dzienny przewodniczący komisji lub jego zastępca. Posiedzenia 
odbywają się w miarę potrzeb. 
. Komisje mogą wyłaniać podkomisje i odbywać wspólnie posiedzenia. 


th 


$ 20 


1. Rada powołuje następujące komisje stałe: 
1. rewizyjna, 
2. budżetu, planowania i mienia komunalnego, 
3. zdrowia, opieki społecznej i ochrony środowiska, 
4. oświaty, kultury, sportu i turystyki, 
5. gospodarki komunalnej, porządku publicznego i ochrony przeciwpożarowej, 
6. rolnictwa. 


2. zasady i tryb działania Komisji Rewizyjnej określa załącznik nr 4 do Statutu. 
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$ 21 


Radny reprezentuje wyborców. Jest obowiązany brać udział w pracach Rady. Na pierwszej sesji przed 
przystąpieniem do wykonywania mandatu radny składa ślubowanie o treści: 

"Ślubuję uroczyście jako radny pracować dla dobra i pomyślności gminy, działać zawsze zgodnie z prawem oraz z 
interesami gminy i jej mieszkańców, godnie i rzetelnie reprezentować swoich wyborców. troszczyć się o ich sprawy 
oraz nie szczędzić sił dla wykonania zadań gminy”. 

Ślubowanie odbywa się w ten sposób, że po odczytaniu roty wywołani kolejno radni powstają i wypowiadają słowo 
"ślubuję". 

Radni nieobecni na pierwszej sesji Rady Miejskiej oraz radni, którzy uzyskali mandat w czasie trwania kadencji 
składają ślubowanie na pierwszej sesji, na której są obecni. 


$ 22 


Zmiany w składzie osobowym rady regulowane są w przepisach ustawy - ordynacja wyborcza do rad gmin z dnia 8 
marca 1990 roku /Dz.U. Nr 16, poz. 96 z późn. zm./ 


$ 23 


Na pierwszej sesji zwołanej przez Przewodniczącego Rady Miejskiej poprzedniej kadencji, Rada Miejska dokonuje 
wyboru: 


a/ przewodniczącego Rady i jego zastępcy 
b/ delegata do Sejmiku Samorzadowego 
c/ ustala termin wyboru burmistrza i zarządu gminy. 


$24 


1. Rada wybiera Zarząd sposród radnych lub spoza składu Rady w ciągu 6 m-cy od daty ogłoszenia wyników 
wyborów przez właściwy organ wyborczy. 
2. Ustala się liczbę członków Zarządu w ilości 7 osób. 


$ 25 


Skarbnika Gminy, Sekretarza gminy i kierownika USC powołuje Rada Miejska na wniosek Burmistrza zwykłą 
większością głosów. 


$ 26 


1. Rada obraduje na sesjach zwoływanych przez przewodniczącego w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 
kwartał. 

2. Sesja rady może składać się z jednego lub kilku posiedzeń. 

3. Na wniosek co najmniej 1/4 liczby członków rady przewodniczący zobowiązany jest zwołać posiedzenie w 
każdym czasie. 
Posiedzenie w tym przypadku powinno odbywać się w terminie 7 dni od dnia zgłoszenia wniosku. 

4. Osesji rady należy zawiadomić pisemnie członków rady co najmniej na siedem dni przed terminem posiedzenia 
wskazując miejsce, dzień, godzinę pierwszego posiedzenia oraz proponowany porządek obrad. 

5, Zawiadomienie o sesji powinno być również podane do wiadomości publicznej. 

6. Termin dalszych posiedzeń w ramach jednej sesji ustala przewodniczący obrad i zawiadamia ustnie na 
posiedzeniu. 
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$ 27 


. Pierwsze posiedzenie każdej sesji otwiera przewodniczący rad lub jego wiceprzewodniczący i po stwierdzeniu 


quorum zarządza wybór przewodniczącego i sekretarza obrad. 


. Wyboru przewodniczącego i sekretarza obrad dokonuje rada większością głosów w głosowaniu jawnym przez 


podniesienie rąk. 


. Przewodniczący obrad przewodniczy na wszystkich posiedzeniach danej sesji. Zastępuje go sekretarz obrad, który 


jednocześnie nadzoruje prowadzenie protokołu. 


. Rada może odstąpić od każdorazowego wybory przewodniczącego obrad. Wówczas obradom przewodniczy i sesję 


prowadzi Przewodniczący rady a zastępuje go wiceprzewodniczący Rady. 


$ 28 


. Posiedzenia rady są jawne. 
. Przewodniczący obrad i sekretarz zajmuje miejsca przy stole prezydialnym. 


. W lokalu obrad sesji rady należy zapewnić odpowiednie miejsce dla kierujących obradami /członków organów 


gminy/, a także osobne miejsca dla publiczności. W przypadkach zakłócenia porządku obrad przez publiczność 
rada może zarządzić obrady zamknięte dla publiczności. 


$ 29 
Na pierwszym posiedzeniu sesji rada ustala porządek obrad oraz dokonuje przyjęcia protokołu z poprzedniej 
sesji. 
W porządku obrad każdej zwyczajnej sesji powinno znajdować się sprawozdanie z wykonania uchwał rady. 


Sprawozdanie Zarządu składa burmistrz lub wyznaczony przez zarząd członek zarządu, a sprawozdanie komisji - 
przewodniczący komisji lub wyznaczony przez komisję sprawozdawca. 


$30 


. Porządek dzienny powinien zawierać punkt "zapytania i wolne wnioski". 
. Każdy radny w tym punkcie porządku dziennego ma prawo zwracać się z żądaniem wyjaśnień we wszystkich 


sprawach, które dotyczą działania rady. Odpowiedzi udziela przewodniczący rady, przewodniczący 
poszczególnych komisji, burmistrz lub członek zarządu albo wyznaczony pracownik. 


. W przypadku niemożności udzielenia natychmiastowej odpowiedzi wyjaśnienie powinno być udzielone na piśmie 


w terminie dwutygodniowym. Radny może żądać, aby odpowiedź była przedmiotem obrad rady. 


$31 


. W głosowaniu biorą udział jedynie członkowie rady. 


Uchwały zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym przez podniesienie ręki. Głosowanie tajne 
stosuje się w przypadku wyboru członków zarządu, wyboru burmistrza, zastępcy burmistrza, odwołania zarządu 
lub poszczególnych jego członków, wyboru przewodniczącego i wiceprzewodniczącego rady wyboru delegata na 
Sejmik Samorządowy. Odwołanie Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego Rady. 


. Wyniki głosowania ogłasza przewodniczący obrad bezzwłocznie. 
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$ 32 


. W obradach rady winien uczestniczyć skarbnik gminy oraz pracownicy wyznaczeni przez Zarząd Miasta do 
referowania spraw i udzielania wyjaśnień. Poza tym mogą brać udział przedstawiciele instytucji i urzędów. 
których dotyczą sprawy stanowiące przedmiot obrad rady. 


$ 33 
. Z każdego posiedzenia rady sporządza się protokół, który powinien zawierać: 


a/ numer. datę i miejsce posiedzenia oraz numery uchwał. 

b/ stwierdzenie prawomocności posiedzenia. wyboru przewodniczącego i sekretarza. 

c/ nazwiska nieobecnych członków rady i zarządu /usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych.. 

d/ stwierdzenie przyjęcia protokołu z poprzedniej sesji rady, 

e/ zatwierdzony porządek obrad 

f/ przebieg obrad, streszczenie przemówień i dyskusji oraz tekst zgłoszonych i uchwalonych wniosków. 
g/ czas trwania posiedzenia 

h/ podpis przewodniczącego i sekretarza obrad. 


. Protokoły numeruje się cyframi rzymskimi, a uchwały arabskimi. 
Nowa numeracja zaczyna się z początkiem każdego roku kalendarzowego. 
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. Odpis protokołu powinien być do 7 dnia po odbyciu posiedzenia przesłany do Zarządu Miasta. 

„ Wyciągi z protokołu zarząd przekazuje zainteresowanym jednostkom organizacyjnym. 

Protokoły z obrad przechowuje się w Urzędzie Miasta i Gminy. 

. każdy mieszkaniec gminy ma prawo wglądu do protokołów. robienia notatek i odpisów. 

Organizację wewnętrzną i szczegółowy tryb pracy Rady Miejskiej określa załącznik nr 5 do Statutu Gminy. 


Część III 
ORGANY WYKONAWCZE GMINY 
§ 35 


. Organem wykonawczym gminy jest Zarząd Miasta. Zarząd Miasta stanowią: Burmistrz. Zastępca Burmistrza i 
pięciu członków. 
Członkowie Zarządu są wybierani przez Radę spośród radnych lub spoza składu Rady. 
. Burmistrz jest wybierany przez Radę bezwzględną większością głosów ustawowego składu rady w głosowaniu 
tajnym. 
Zastępca Burmistrza oraz pozostali członkowie zarządu są wybierani przez radę na wniosek burmistrza zwykłą 
większością głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu rady w głosowaniu tajnym. 
. Szczegółowy tryb postępowania w sprawie wyboru burmistrza oraz pozostałych członków zarządu określa 
uchwała rady. 


$ 36 


. Zarząd jest wybierany na okres kadencji rady. 

. Rada może odwołać zarząd z wyjątkiem Burmistrza z innej przyczyny niż nieudzielenie absolutorium Jedynie na 
wniosek 1/4 ustawowego składu rady. Wniosek wymaga formy pisemnej i uzasadnienia. Wniosek o ktorym 
mowa w zdaniu poprzednim podlega zaopiniowaniu przez właściwą komisję oraz komisję rewizyjną. 

„ W razie odwołania zarządu rada powołuje nowy zarząd w ciągu 1 miesiąca. 
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4. Do czasu wyboru nowego zarządu obowiązki zarządu wykonuje dotychczasowy zarząd. 

5. Szczegółowy tryb odwołania Zarządu określa regulamin stanowiący załącznik nr 6 do statutu gminy. 

6. W przypadku złożenia rezygnacji z członkostwa w zarządzie Rada Miejska podejmuje uchwałę o przyjęciu 
rezygnacji i zwolnieniu z pełnienia obowiązków członka zarządu zwykłą większością głosów. nie później niż 
w ciągu 1 miesiąca od daty złożenia rezygnacji. 

7. Niepodjęcie przez Radę Miejską uchwały w terminie. o którym mowa w ust. 6 jest równoznaczne z przyjęciem 
rezygnacji z upływem ostatniego dnia miesiąca w którym powinna być podjęta uchwała. 

8. W przypadku złozenia rezygnacji przez członka zarządu nie będącego jego przewodniczącym. burmistrz 
obowiązany jest najpóźniej w ciągu 1 miesiąca od dnia przyjęcia rezygnacji lub upływu okresu, o którym mowa 
w ust. 7 przedstawić Radzie Miejskiej nową kandydaturę na członka Zarządu. 
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Do zadań zarządu należy: 


1. przygotowanie projektów uchwał w tym zwłaszcza przygotowanie projektu budżetu, 

2. określenie sposobu wykonywania uchwał rady, 

3. ustalenie planu wykonania budżetu, informowanie mieszkańców gminy o założeniach projektu budżetu, 
kierunkach polityki społeczno-gospodarczej i wykorzystaniu środków budżetowych, 

4. podejmowanie uchwał i zarządzeń w sprawach zwykłego zarządu majątkiem, a zwłaszcza: 


a/ zaciąganie zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remontów o wartości nie przekraczającej sumy 
ustalonej corocznie przez radę, 

b/ zaciąganie pożyczek krótkoterminowych do łącznej wysokości nie przekraczającej wielkość ustalonej przez 
radę na dany rok budżetowy, 

5. zaciąganie zobowiązań do wysokości ustalonej przez radę, 

6. inicjowanie uchwał o wydatkach koniecznych a nie uwzględnionych w budżecie, 

7. decydowanie o wszczęciu i rezygnacji ze sporu sądowego oraz ustalenie ugody w sprawach cywilnoprawnych, 

8. podejmowanie uchwał o zaskarżeniu rozstrzygnięć wskazanych w art. 91 ust. 3 ustawy o samorządzie 

terytorialnym, 

9. zatrudnienie i zwolnienie kierowników gminnych jednostek organizacyjnych. 

10.udzielenie kierownikom jednostek organizacyjnych pozostających w strukturze gminy pełnomocnictwa do 

zarządzania mieniem oraz udzielenie zgody kierownikom tych jednostek na czynności przekraczające zakres 
pełnomocnictwa, 

11. określenie zakresu, w jakim burmistrz może powierzyć pracownikom prowadzenie spraw gminy w swoim 

imieniu, 

12. wykonywanie zadań zleconych określonych odrębnymi przepisami, 

13. wydawanie zarządzeń w sprawach nie cierpiących zwłoki jeżeli jest to niezbędne dla ochrony życia lub zdrowia 
obywateli oraz dla zapewnienia porządku spokoju i bezpieczeństwa publicznego. Zarządzenie takie wymaga 
zatwierdzenia na najbliższej sesji Rady Miejskiej. Zarządzenie traci moc w razie odmowy zatwierdzenia bądź nie 
przedstawienia do zatwierdzenia na najbliższej sesji, 

14. przedkładanie radzie wniosków o zwołanie sesji rady, 

15. w realizacji zadań własnych Zarząd Miasta podlega wyłącznie Radzie Miejskiej. Działalność Zarządu 
w realizacji polityki finansowej podlega skwitowaniu. Nie udzielenie absolutorium Zarządowi Miasta jest 

równoznaczne z wnioskiem o jego odwołanie. 
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1. Zarząd obraduje na posiedzeniach zwoływanych przez burmistrza w miarę potrzeby, jednak nie rzadziej niż raz 
w miesiącu. 

2. Posiedzeniom zarządu przewodniczy burmistrz, a w razie nieobecności burmistrza jego zastępca. 

3. Zarząd podejmuje decyzje kolegialne, zwykłą większością głosów w obecności co najmniej czterech członków 
zarządu. 

4. W posiedzeniach zarządu biorą udział bez prawa głosowania skarbnik gminy oraz sekretarz gminy. Zarząd 
może zaprosić na swe posiedzenie także inne osoby. 

5. Szczegółowy tryb pracy Zarządu określa załącznik nr 7 do Statutu. 


$ 39 
Do zadań burmistrza należy: 


organizowanie pracy zarządu, 

kierowanie bieżącymi sprawami gminy, 

ogłaszanie budżetu gminy i sprawozdania z jego wykonania, 

reprezentowanie gminy na zewnątrz, 

zapewnienie obsługi administracyjnej komisji dyscyplinarnych, 

wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach i z zakresu administracji publicznej, 
7.wykonywanie zadań zleconych z administracji rządowej. 


Duma 


$ 40 


1. Burmistrz jest zwierzchnikiem służbowym w stosunku do pracowników Urzędu Miasta i Gminy oraz 
kierowników gminnych jednostek organizacyjnych. 

2. Burmistrz zawiera umowy o pracę z pracownikami samorządowymi oraz rozwiązuje z nimi umowy o pracę 
zawarte na czas nieokreślony. Na podstawie mianowania po spełnieniu ustawowych wymogów mogą być 
zatrudnieni przez burmistrza tylko kierownicy referatów i pracownicy samodzielnych stanowisk pracy. 

3. Burmistrz wyznacza rzecznika dyscyplinarnego spośród pracowników samorządowych mianowanych. 


$ 41 
Burmistrz wykonuje inne czynności zastrzeżone dla niego w przepisach szczególnych. 
$ 42 


Zastępca Burmistrza wykonuje zadania powierzone mu przez burmistrza. Zastępca Burmistrza sprawuje funkcję 
burmistrza w razie nieobecności burmistrza lub niemożności pełnienia przez niego obowiązków. 


$ 43 


1. Burmistrz i jego zastępca są pracownikami samorządowymi zatrudnionymi w ramach stosunku pracy na 
podstawie uchwały Rady Miejskiej o wyborze. Pozostali członkowie zarządu pełnią funkcje honorowo i jak radni 
otrzymują z budżetu gminy ekwiwalent za utracone wynagrodzenie. 

2. Rada Miejska ustala wynagrodzenie burmistrza określając kategorię zaszeregowania, stawkę i procent dodatku 
funkcyjnego oraz procent dodatku służbowego według zasad wynagrodzenia pracowników samorządowych, 

a przewodniczący rady po uzgodnieniu z przewodniczącymi komisji Rady Miejskiej określa kwotowo 
poszczególne składniki wynagrodzenia. 
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3. Sekretarz i Skarbnik Gminy są zatrudnieni w ramach stosunku pracy na podstawie powołania uchwałą rady. 
Kierowników jednostek organizacyjnych Gminy powołuje i odwołuje Zarząd Miejski. 

4. Burmistrz jako kierownik zakładu pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy ustala wynagrodzenie podległym 
pracownikom. 


$ 44 
Sekretarz Gminy: 


1. zapewnia sprawne funkcjonowanie urzędu oraz organizuje pracę urzędu, 
2. prowadzi sprawy gminy powierzone mu przez burmistrza w zakresie ustalonym przez zarząd. 
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Zarząd wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzędu Miasta i Gminy. Zasady funkcjonowania Urzędu Miasta 
określa regulamin organizacyjny. 
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1. W gminie działa komisja dyscyplinarna I i II instancji do orzekania w sprawach dyscyplinarnych mianowanych 
pracowników samorządowych. 

2. Organizację i zasady postępowania przez w/w komisjami określa ustawa z 22 marca 1990 r. o pracownikach 
samorządowych oraz rozporządzenie w sprawie powołania komisji dyscyplinarnych orzekających za naruszenie 
obowiązków przez mianowanych pracowników samorządowych i postępowania przed tymi komisjami /Dz.U. Nr 
57 poz. 336 z 1990 r./. 


$ 47 


1. Komisja dyscyplinarna I instancji składa się z 6 członków wybranych przez radę w trybie określonym w art. 27 
ust. 2 ustawy o pracownikach samorządowych. 

2. Komisja dyscyplinarna II instancji składa się z 6 członków wybranych przez radę w trybie określonym w art. 
27 ust. 3 ustawy o pracownikach samorządowych. 


Część IV 
GOSPODARKA FINANSOWA GMINY 
$ 48 


Gmina samodzielnie prowadzi gospodarkę finansową na podstawie budżetu gminy. Projekt budżetu przygotowuje 
Zarząd uwzględniając zasady prawa budżetowego i wskazówki Rady Miejskiej. Projekt budżetu gminy wraz 

z informacją o stanie mienia komunalnego i objaśnieniami jest przedkładany Radzie przez zarząd w terminie do 
15 listopada roku poprzedzającego rok budżetowy i przesłany do wiadomości Regionalnej Izby Obrachunkowej. 
Budżet jest uchwalany do końca roku poprzedzającego rok budżetowy. 


Wydatki budżetu nie mogą przekraczać dochodów. Gospodarka finansowa gminy jest jawna. 

Zarząd informuje mieszkańców Miasta i Gminy o założeniach projektu budżetu, kierunkach polityki społecznej 
i gospodarki oraz wykorzystaniu środków budżetowych. Burmistrz niezwłocznie ogłasza uchwałę budżetową 

i sprawozdanie z jej wykonania w trybie przewidzianym dla przepisów gminnych. 
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Dochodami gminy są dochody pochodzące ze źródeł określonych w art. 54 ustawy o samorządzie terytorialnym - 

Dz. U. nr 16 poz. 95 z 1990 roku z późniejszymi zmianami. 

1. Oświadczenie woli w imieniu gminy w zakresie zarządu majątkiem składają dwaj członkowie zarządu lub jeden 
członek zarządu i osoba upoważniona przez zarząd /petnomocnik/. 

. Burmistrz jest upoważniony do składania jednoosobowo oświadczeń woli związanych z prowadzeniem bieżącej 
działalności gminy, o ile zarząd nie postanowił inaczej. 

3. Czynność prawna mogąca spowodować powstanie zobowiązań pieniężnych jest bezskuteczna bez kontrasygnaty 
/głównego księgowego budżetu/ Skarbnika Gminy lub osoby przez niego upoważnionej, lecz w razie wydania 
mu pisemnego polecenia przez zwierzchnika wykonuje czynności zawiadamiające równocześnie o odmowie 
kontrasygnaty Radę Miejską i Regionalną Izbę Obrachunkową. 

4. Kierownicy jednostek organizacyjnych pozostając w strukturze gminy składają jednoosobowo oświadczenia woli 
w imieniu gminy w zakresie udzielenia im przez zarząd pełnomocnictwa do zarządzenia mieniem tych 
Jednostek. 

- Za prawidłową gospodarkę finansową gminy odpowiada Zarząd. 

Obsługę bankową gminy prowadzi bank wskazany przez Radę Miejską, z tym, że wyłącza się możliwość 
wskazania Narodowego Banku Polskiego. 

6. Procedurę uchwalania budżetu oraz rodzaju i szczegółowości materiałów informacyjnych towarzyszących 
projektowi określa Rada Miejska. Do czasu uchwalenia budżetu przez Radę Miejską, jednak nie później niż do 
31 marca roku budżetowego podstawą gospodarki budżetowej jest projekt budżetu przedłożony Radzie Miejskiej. 

„ W przypadku nieuchwalenia budżetu w terminie. o którym mowa w ust. 6 RIO ustala budżet gminy najpóźniej do 
końca kwietnia roku budżetowego. Do dnia ustalenia budżetu przez RIO podstawą gospodarki budżetowej jest 
projekt budżetu o którym mowa w ust. 6. 

„ W uchwale budżetowej określa się źródła pokrycia niedoboru budżetu, jeżeli planowane wydatki budżetu 
przewyższają planowane dochody. 
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Część V 
ZASADY I TRYB PRZEPROWADZANIA REFERENDUM 
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5% 


. Referendum może być zwołane w każdej sprawie ważnej dla gminy. 

. Do wyłącznej własciwości referendum należy podejmowanie rozstrzygnięć w sprawach: 
1/ samo opodatkowania mieszkańców na cele publiczne 
2/ odwołania Rady Miejskiej przed upływem kadencji 

3. Referendum polega na udzieleniu pozytywnej lub negatywnej odpowiedzi na postawione pytanie na urzędowej 
karcie głosowania. 

4. Referendum w sprawie odwołania Rady Miejskiej przed upływem kadencji przeprowadza się wyłącznie na 
wniosek mieszkańców na zasadach określonych w $ 50 ust 1 i 2 nie wcześniej jednak niż po upływie 12 m-cy od 
dnia wyborów lub od dnia ostatniego referendum w sprawie odwołania Rady przed upływem kadencji. 

5. Szczegółowe zasady i tryb przeprowadzenia referendum określa ustawa z dnia 11 października 1991 roku 

o referendum gminnym /Dz.U. Nr 110 poz. 473/. 


to 


§ 50 
W referendum mogą brać udział wyłącznie mieszkańcy gminy posiadający czynne prawo wyborcze do rady. 
l. referendum przeprowadza rada z własnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/10 mieszkańców 


uprawnionych do głosowania. 
2. referendum jest ważne, jeżeli wzięło w nim udział co najmniej 30 % uprawnionych do głosowania. 
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Część VI 
POSTANOWIENIA SZCZEGÓŁOWE DOTYCZĄCE TWORZENIA SOŁECTW 
$ 52 
Granice sołectw nanosi się na mapę stanowiącą załącznik nr 1* do statutu. 


$ 53 


— 


. Szczegółową organizację oraz zakres działania sołectw określa odrębny statut ustanowiony przez Radę Miejską. 
2. Organem uchwałodawczym w sołectwie jest zebranie wiejskie, a wykonawczym sołtys. Działalność sołtysa 
wspomaga Rada Sołecka. 
Zasady i tryb wyboru sołtysa, rady sołeckiej oraz ich odwołania określa Statut Sołectwa. 
3. Sołtys może uczestniczyć w sesjach Rady Miejskiej bez prawa udziału w głosowaniu. Rada Miejska może 
przyznać sołtysom diety i zwrot kosztów przejazdów za uczestniczenie w sesji na zasadach określonych odrębną 
uchwałą. 


$ 54 
1. Sołectwo ma prawo zarządzać i korzystać z mienia komunalnego które zostanie mu przekazane uchwałą rady 
Miejskiej. 


Sołectwo może dokonywać samodzielnie tylko czynności zwykłego zarządu nad otrzymanym mieniem. Zbycie 
mienia komunalnego przez sołectwo jest niedopuszczalne. 


2. Sołectwo jest uprawnione do prowadzenia gospodarki finansowej w ramach budżetu gminy w oparciu o plan 
dochodów i wydatków sołectwa przedłożony i zatwierdzony uchwałą Rady Miejskiej w sprawie budżetu na dany 
rok. 
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Wszystkie przysługujące dotychczas mieszkańcom sołectwa prawa własności użytkowania lub inne prawa rzeczowe 
i majątkowe pozostają nienaruszone. 


Część VII 
POSTANOWIENIA PRZEJŚCIOWE I KOŃCOWE 
§ 56 


Do czasu wydania regulaminów regulujących organizację i działalność jednostek organizacyjnych gminy stosuje się 
dotychczasowe regulaminy organów i jednostek, o ile nie są one sprzeczne z ustawami i niniejszym statutem. 


$ 57 
1. Uchwalenie statutu następuje zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu 


rady w głosowaniu jawnym w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego obrad. 
2. Zmiany w statucie uchwala się odpowiednio. 
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$ 58 
W sprawach nie uregulowanych w statucie maja zastosowanie przepisy ustawy o samorzadzie terytorialnym z dnia 
8 marca 1990 roku /Dz.U. Nr 16, poz. 95 z późn. zm./ oraz ustawy - przepisy wprowadzające ustawę o samorządzie 
terytorialnym i ustawę o pracownikach samorządowych z dnia 10 maja 1990 r. /dz.U. Nr 32, poz. 191/ oraz ustawy 
o pracownikach samorządowych z dnia 22 marca 1990 r. /Dz.U. Nr 21 poz. 124/. 
§ 59 


Statut niniejszy wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 


*Załączników nie ogłasza się 
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Załącznik nr 3 
do Statutu Gminy 


WYKAZ JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH GMINY 


. Gminne Zakłady Użyteczności Publicznej w Radkowie 

. Ośrodek Sportu i Rekreacji w Radkowie 

. Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Radków 

. Miejsko-Gminny Ośrodek Kultury i Rozrywki w Radkowie. 


. Gminne Publiczne Przedszkole z grupą żłobkową z siedzibą w Radkowie. 


Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Placówek Oświatowych w Radkowie. 


. Szkoła Podstawowa w Radkowie, Świetlica Szkoły Podstawowej w Radkowie, Szkoła Podstawowa w Ścinawce 


Dolnej, Szkoła Podstawowa w Ścinawce Średniej, Świetlica Szkoły Podstawowej w Scinawce Średniej, Szkoła 
Podstawowa w Wambierzycach. 


DZIENNIK URZĘDOWY 


Załącznik nr 4 
do Statutu Gminy 


ZASADY I TRYB 


DZIAŁANIA KOMISJI REWIZYJNEJ 


$1 


Komisja działa na podstawie ustawy o samorządzie terytorialnym. statutu gminy, regulaminu pracy Rady Miejskiej 
oraz niniejszego regulaminu. 


$2 


Komisja jest organem Rady Miejskiej realizującym na bieżąco jej funkcję kontrolną. Komisja ponadto spełnia 
funkcję opiniodawczą oraz inicjującą. Celem jej działalności jest zbieranie w różnych formach oraz wyjaśnienie 
/badanie/ informacji służących Radzie Miejskiej dla doskonalenia działalności gminy. 


$3 


1. Przedmiotem kontroli jest działalność Zarządu Miejskiego i podporządkowanych mu jednostek w zakresie 
przestrzegania statutu gminy i regulaminu Rady Miejskiej, realizacji uchwał rady i zarządu oraz innych 
przepisów prawa, których realizacja nie podlega kontroli zewnętrznej, jak również wykonania zadań gminy na 
podstawie kryterium celowości, rzetelności i gospodarności. 

2. Komisja rozpatruje skargi oraz przygotowuje opinie i wnioski w tej sprawie na sesje lub dla innych organów 
rady, jak również rozpatruje wyniki kontroli przeprowadzonej przez Komisję rady, jak i organy kontroli 
specjalnej dotyczących ich zakresu działania oraz w zakresie zadań zleconych gminie. 


$4 
Realizując zadania określone w $ 3 komisja bada pod względem legalności, gospodarności, celowości i rzetelności 
działalność finansową, organizacyjno-administracyjną kontrolowanych jednostek, a w szczególności realizację 
uchwał Rady Miejskiej określających podstawowe kierunki społeczno-gospodarczej działalności gminy. 

$5 


Komisja rozpatruje skargi na zarzad i radnych oraz przygotowuje opinie w tej sprawie na sesje. 
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$6 
Komisja ponadto kontroluje: 


1. rozpatrywanie przez Zarzad skarg na Burmistrza, 

2. sposób rozpatrywania i załatwiania wniosków radnych oraz obywateli. 
3. protokoły z posiedzeń organów rady, 

4. stan realizacji uchwał Rady Miejskiej. 


87 


Działania Komisji Rewizyjnej pociągające za sobą wydatki budżetowe winny być zaakceptowane przez 
Przewodniczącego Rady. 


$8 


1. Pracami Komisji kieruje jej przewodniczący, który zwołuje posiedzenia i proponuje porządek dzienny obrad. 
Komisja wykonuje swoje zadania na podstawie określonych planów pracy z uwzględnieniem pilnych spraw 
bieżących, zleceń i wniosków. 
„ O terminie i temacie posiedzenia Komisji należy zawiaomić jej członków przynajmniej na 3 dni przed 
posiedzeniem, a w sytuacjach szczególnych w terminie krótszym. 
4. Z każdego posiedzenia Komisja sporządza protokół. 


N 


w 


$9 


== 


. Komisja podejmuje kontrole na zlecenie Rady Miejskiej i z własnej inicjatywy. 
. Komisja może podjąć kontrole na wniosek: 
1. Zlecenia Rady Miejskiej 
2. Przewodniczącego Rady Miejskiej 
3. na wniosek Burmistrza Miasta i Gminy 
4. na wniosek Komisji Rewizyjnej 
5. na wniosek grupy radnych nie mniejszej niż 5 osób. 
. Komisja przedkłada Radzie sprawozdanie z wyników przeprowadzonych kontroli przez nią zleconych oraz wynik 
innych ważniejszych kontroli. 
4. Komisja pracuje w zespołach i na posiedzeniach plenarnych. Komisja może zwrócić się do specjalistów 
o przeprowadzenie ekspertyzy konkretnego problemu, poprzez Przewodniczącego Rady Miejskiej. 
. Zespoły kontrolne działają na podstawie pisemnego upoważnienia Przewodniczącego komisji określającego: 
a/ imiona i nazwiska członków 
b/ rodzaj, podmiot, przedmiot i zakres kontroli 
c/ termin rozpoczęcia i zakończenia kontroli. 
. Zespół przedstawia na posiedzeniu Komisji protokoły oraz wyniki i wnioski z przeprowadzonej kontroli, która po 
ich analizie przedstawia swoje stanowisko Radzie Miejskiej do wiadomości lub w postaci projektu uchwały. 
. Warunki techniczne kontroli, w tym lokalowe, zapewnia kierownik jednostki kontrolowanej. Przy czynnościach 
kontrolnych ma prawo towarzyszyć przedstawiciel tej jednostki. 
8.W związku z wykonywaną działalnością kontrolną Komisja /zespół/ ma prawo: 
a/ wstępu do pomieszczeń i innych obiektów kontrolowanej jednostki, 
b/ wglądu do wszystkich dokumentów i akt kontrolowanej jednostki w zakresie prowadzonej kontroli 
c/ zabezpieczenia dokumentów i innych dowodów 


N 


W 


w 


© 
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d/ żądania ustnych i pisemnych wyjaśnień od pracowników, a także od ich bezpośrednich przełożonych 
e/ wzywania i protokólarnego wysłuchania innych osób związanych z zakresem przeprowadzonej kontroli. 

9. Komisja o podjęciu czynności kontrolnych zawiadamia na piśmie Przewodniczącego Rady, Przewodniczącego 
Zarządu Miejskiego oraz kierownika jednostki kontrolowanej określając przedmiot, zakres kontroli i datę jej 
rozpoczęcia. 

10.Z przebiegu kontroli Komisja /Zespół/ sporządza protokół, który podpisują wszyscy jej członkowie oraz 
kierownik kontrolowanej jednostki. 

11. Odnośnie materiałów dotyczących tajemnicy państwowej i służbowej zawartych w protokole pokontrolnym 
Komisja ma obowiązek zachowania tajności.. 

12. Protokół ujmuje fakty służące do oceny jednostki kontrolowanej uchybienia i nieprawidłowości, ich przyczyn i 
skutki, osoby odpowiedzialne, jak również osiągnięcia i przykłady dobrej roboty. 

13. Protokół ponadto powinien zawierać: 

. nazwę jednostki kontrolowanej 

. imiona i nazwiska osób kontrolujących 

. przedmiot kontroli i jej zakres 

. czas trwania 

. wykorzystane dowody 

. ustalenia kontrolne 

wnioski pokontrolne /mogą być sporządzone oddzielnie/ 

ewentualne zastrzeżenia kierownika jednostki kontrolowanej lub wyjaśnienie odmowy podpisu 

ilość egzemplarzy 
10. ilość załączników 

14. Na podstawie wyników przeprowadzonej kontroli komisja może wystąpić z własnym wnioskiem zmierzającym 
do usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości, zapobiegania im na przyszłość oraz usprawnienia działalności, 
która była przedmiotem kontroli i przedstawia je Radzie Miejskiej. 

15. Zarząd miejski i jednostki kontrolowane mają prawo złożenia wyjaśnień w terminie 14 dni od daty otrzymania 
protokołu. 

16. Kierownicy jednostek, do których protokół pokontrolny został skierowany, są obowiązani w wyznaczonym 
terminie zawiadomić Komisję o sposobie wykorzystania uwag i o wykonaniu wniosków, komisja zastrzega sobie 
prawo doraźnego ustalenia terminów na wyjaśnienia. 


E AS 


$ 10 


Odstąpienie od wykonania wniosków Komisji dotyczące wyciągnięcia konsekwencji służbowych lub zastosowania 
innych przewidzianych prawem form odpowiedzialności wobec osób winnych, może nastąpić za zgodą komisji na 
pisemny wniosek skierowany do Komisji za pośrednictwem Przewodniczącego Rady Miejskiej. 


$11 


Komisja stosuje dla wdrożenia wyników swojej działalności kontrolnej następujące środki działania: 
. wniosek o odwołanie Zarządu Miejskiego lub poszczególnych jej członków. 

. wniosek w sprawie absolutorium dla zarządu 

. wniosek o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego wobec pracownika samorządowego. 

. projekt zaleceń pokontrolnych dla Rady Miejskiej 

. opinie dotyczące wybranego zagadnienia objętego działalnością komisji. 

„ inicjatywa uchwałodawcza, zwłaszcza w zakresie zmian statutu gminy. 


OWU 2 w ID — 
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PERO EAT KEN AAA E RER PORN AKR 
$ 12 


1. Komisja rozpatruje skargi na Zarząd Miejski skierowane do Rady Miejskiej. 
Jeżeli skargę skierowano bezpośrednio do Komisji, powiadamia ona o tym Przewodniczącego Rady. 
2. Jeżeli komisja nie jest właściwą do rozpatrzenia skargi, jej przewodniczący niezwłocznie, nie później niż 
w terminie 7 dni przekazuje ją właściwym organom, zawiadamiając o tym skarżącego albo wskazuje mu 
właściwy organ. 
3. Komisja przedkłada treść skargi Zarządowi miejskiemu z wnioskiem o ustosunkowanie się do niej na piśmie 
w terminie nie dłuższym niż 7 dni. 

4. Komisja po udzieleniu przez Zarząd Miejski odpowiedzi lub przeprowadzeniu przez nią postępowania 
wyjaśniającego wydaje opinię, na podstawie której Przewodniczący Rady udzieli skarżącemu odpowiedzi 
o sposobie załatwienia skarg. 

5. Jeżeli komisja poweźmie wiadomość, iż w sprawie badanej przez nią skargi toczy się postępowanie 
administracyjne bądź instancyjne /Sąd, Sąd Pracy, Komisja Rewizyjna/ może zawiesić czynności związane z jej 
rozpatrzeniem. 

6. Na wniosek skarżącego lub Zarządu Miejskiego z postępowania w sprawie będącej przedmiotem skargi mogą być 
wyłączeni członkowie Komisji pozostający z jedną ze stron w stosunku określonym w art. 24 k.p.a. 

7. Komisja, jeżeli uzna za stosowne i nie stanowi to przeszkody prawnej, udostępnia stronom akta sprawy na 
każdym etapie postępowania, zawiadamia strony o terminach posiedzeń i dopuszcza je do uczestniczenia w tej 
części każdego posiedzenia, w której składane są wyjaśnienia w sprawie będącej przedmiotem skargi. 


$ 13 


1. Komisja przed zgłoszeniem wniosku o udzielenie absolutorium Zarządowi Miejskiemu wnikliwie bada 
wykonanie 
budżetu gminy. W tym celu Komisja w okresie nie krótszym niż 2 miesiące przed sesją poświęconą przyjęciu 
sprawozdania z wykonania budżetu dokonuje, objętej planami pracy, kontroli Zarządu Miejskiego w zakresie 
gospodarki finansowej gminy. 
2. Wniosek o udzielenie lub nieudzielenie absolutorium wymaga uzasadnienia pisemnego. 


$ 14 
1. Komisja po każdym roku działalności przedstawia Radzie Miejskiej sprawozdanie. 


2. Rada Miejska lub jej Przewodniczący mogą w każdym czasie zarządzić przedstawienie sprawozdania przez 
Komisję. 
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Załącznik nr 5 
do Statutu Gminy 


ORGANIZACJA WEWNĘTRZNA I TRYB PRACY RADY MIEJSKIEJ 
$1 


1. Rada Miejska działa na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwał wszystkie sprawy należące do jej kompetencji. 
określone w ustawie o samorządzie terytorialnym oraz innych przepisach. 

2. Rada Miejska odbywa sesje zwyczajne w zależności od potrzeby wykonywania zadań, jednak nie rzadziej niż raz 
na kwartał. 

3. Sesjami zwyczajnymi są sesje zamieszczone w planach pracy Rady. Sesją zwyczajną może też być sesja nie 
przewidziana w planie pracy, a zwołana na wniosek Zarządu z zachowaniem obowiązujących zasad 
powiadamiania radnych. 


$2 


1. Rada Miejska może odbywać sesje nadzwyczajne zwołane na wniosek co najmniej 1/4 ogólnej liczby radnych, dla 
rozpatrzenia i rozstrzygnięcia spraw szczególnie ważnych i pilnych. Przewodniczący zobowiązany jest zwołać 
posiedzenie w każdym czasie i w tym przypadku sesja powinna się odbywać w ciągu 7 dni od dnia zgłoszenia 
wniosku. 

2. Rada Miejska uchwala ramowy program działania na całą kadencję określając w nim główne kierunki pracy 

i sposoby realizacji zadań rady. Ramowy program uwzględnia realizację postulatów i wniosków wyborców. 

3. Na ostatniej sesji w roku Rada Miejska uchwala plan pracy na rok następny, w którym określa liczbę sesji. 
podstawowe tematy obrad, przewidywane sposoby ich realizacji oraz ważniejsze zadania Zarządu, komisji, 
radnych i Burmistrza, a także jednostek podporządkowanych radzie. 

4. rada Miejska w każdym czasie może dokonywać zmian i uzupełnień rocznych planów pracy, a także ramowego 
programu działania. 


PRZYGOTOWANIE SESJI 
$3 


1. Sesje przygotowuje i zwołuje Przewodniczący Rady ustalając projekt porządku obrad, miejsce, dzień i godzinę 
rozpoczęcia sesji. 

2. Osesji powiadamia się pisemnie radnych co najmniej na 7 dni przed ustalonym terminem obrad wysyłając 
zawiadomienia zawierające dane o miejscu i czasie rozpoczęcia obrad, projekt porządku sesji, niezbędne materiały 
związane z przedmiotem sesji. 

3. Zawiadomienie o sesji podaje się do wiadomości publicznej. 

4. Materiały na sesję poświęcone uchwalaniu planów pracy rady i budżetu oraz rozpatrzeniu sprawozdań z ich 
wykonania przesyła się radnym najpóźniej na 7 dni przed sesją. 

5. Wrazie nie dotrzymania terminów. o których mowa w ust. 2 i 4 Rada Miejska może podjąć uchwałę 

o odroczeniu sesji i wyznaczyć nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczeniu sesji może byc zgłoszony tylko 
na początku obrad. 


$4 


Przewodniczący Rady może zapraszać na sesję sołtysów. przewodniczących rad sołeckich. Szczegółową listę osób 
zaproszonych na sesję ustala każdorazowo Przewodniczący Rady. 
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IA ZZOZ 00 
OBRADOWANIE 
$5 


1. Sesje Rady Miejskiej są jawne, co oznacza, że Przewodniczący rady w toku przygotowania sesji podaje do 
wiadomości mieszkańców informacje o terminie, miejscu i przedmiocie obrad. 

2. Jawność sesji oznacza ponadto, że podczas obrad na sali może być obecna publiczność, zajmująca wyznaczone 
w tym celu "miejsca dla publiczności". 


$6 


1. Jeżeli przedmiotem sesji mają być sprawy stanowiące z mocy przepisów szczególnych tajemnicę państwową 
jawność sesji zostaje wyłączona i rada obraduje przy drzwiach zamkniętych. Wyłączenie jawności sesji oznacza, 
że podczas obrad mogą być obecne tylko osoby zaproszone do udziału w sesji. 

2. Poza przypadkami określonymi w ust. 1 Rada Miejska na wniosek Zarządu Miejskiego lub conajmniej 1/4 
radnych obecnych na sesji, może postanowić, że ze względu na ważny interes społeczny cała sesja lub obrady nad 
poszczególnymi punktami porządku obrad odbędą się przy drzwiach zamkniętych. 


$7 


Rada może obradować i podejmować uchwały w obecności conajmniej połowy ustawowego składu Rady Miejskiej 
/quorum/. 


$8 


1. Sesja może składać się z jednego lub kilku posiedzeń. Na wniosek Przewodniczącego Rady bądź radnego Rada 
może postanowić o przerwaniu sesji, a w szczególności ze względu na niemożność rozpatrzenia na jednym 
posiedzeniu całości spraw porządku obrad jeżeli uzasadnione jest to potrzebą dodatkowych materiałów. dużą 
ilością dyskutantów lub gdy inne nieprzewidziane przeszkody uniemożliwiają Radzie właściwe obradowanie, bądź 
rozstrzygnięcie spraw. 

2. Przewodniczący rady podejmuje decyzje o przerwaniu sesji w przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie 
obrad, wyznaczając w porozumieniu z Zarządem nowy termin sesji. lub przewidywany termin jej zwołania. Fakt 
przerwania obrad oraz nazwiska radnych, którzy z przyczyn nieusprawiedliwionych opuścili obrady, co 
spowodowało ich przerwanie ze względu na brak guorum, odnotowuje się w protokóle sesji. 


$9 


1. Sesję otwiera Przewodniczący Rady przez wypowiedzenie formuły: "otwieram sesję Rady Miejskiej w Radkowie". 
W przypadku nieobecności Przewodniczącego rady lub gdy zachodzi potrzeba zastąpienia Przewodniczącego, 
sesję otwiera i obrady prowadzi Wiceprzewodniczący Rady. 

2. Po otwarciu sesji Przewodniczący rady stwierdza na podstawie listy obecności prawomocność obrad. 

W przypadku braku quorum zamyka obrady i w porozumieniu z zarządem wyznacza nowy termin sesji. 
W protokóle odnotowuje się przyczyny dla których sesja się nie odbyła. 

3. Po stwierdzeniu quorum Przewodniczący rady zarządza wybór sekretarza obrad, który jednocześnie nadzoruje 
prowadzenie protokołu. 

4. Obradom przewodniczy i sesję prowadzi Przewodniczący Rady a zastępuje go Wiceprzewodniczacy Rady. 

W przypadku braku w/w osób sesję prowadzi radny najstarszy wiekiem. 
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§ 10. 


1. Po wyborze sekretarza obrad Przewodniczący Rady poddaje pod głosowanie przyjęcie protokółu z poprzedniej 
sesji, a następnie przedstawia do uchwalenia projekt porządku obrad. 
2. Z wnioskiem o uzupełnienie bądź zmianę porządku obrad może wystąpić radny, Burmistrz, członek zarządu. 


$11 


1. Porzadek dzienny kazdej sesji przewiduje zgłaszanie interpelacji przez radnych. Radni składają interpelacje 
w istotnych sprawach związanych lub wynikających z działalności Rady. Składając interpelacje radni powinni je 
formuować jasno i zwięźle. 

2. W miarę możliwości a zwłaszcza w zależności od charakteru spraw będących przedmiotem interpelacji. 
przewodniczący Rady, przewodniczący poszczególnych komisji, burmistrz, członek zarządu albo wyznaczony 
pracownik udzielają na nie odpowiedzi. 

3. W przypadku niemożności udzielenia natychmiastowej odpowiedzi wyjaśnienia udziela się na piśmie w terminie 
2-tygodniowym. Radny może żądać, aby odpowiedź była przedmiotem obrad rady. 


$12 


1. Przewodniczący Rady prowadzi obrady według uchwalonego porządku przy czym w uzasadnionych wypadkach 
może dokonywać zmian w kolejności realizacji poszczególnych jego punktów. 

2. Przewodniczący udziela głosu radnym według kolejności zgłoszenia się a w uzasadnionych wypadkach może 
udzielić głosu poza kolejnością. Członkowi Zarządu udziela się głosu poza kolejnością. 

3. W ciągu całej sesji przewodniczący udziela głosu w sprawie zgłoszenia wniosków formalnych, których 

przedmiotem mogą być w szczególności sprawy: stwierdzenie quorum, zdjęcie określonego tematu z porządku 

sesji, zakończenie dyskusji, zamknięcie listy mówców, ograniczenie czasu wystąpień dyskutantów, tajnego 
głosowania, przeliczenia głosów. 

4. Przewodniczący poddaje wniosek pod głosowanie. Rada Miejska decyduje w tych sprawach w głosowaniu 
jawnym zwykłą większością głosów przez podniesienie ręki. 

5. W głosowaniu biorą udział jedynie członkowie Rady. Wyniki głosowania ogłasza przewodniczący obrad 
bezzwłocznie. 


$ 13 


1. Przewodniczący Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i zachowaniem porządku obrad, w tym zwłaszcza 
w odniesieniu do wystąpień radnych oraz innych osób uczestniczących w sesji. 
Przewodniczący może czynić radnym uwagi dotyczące tematu, formy i czasu trwania wystąpień na sesji. Czas 
wystąpienia radnego w jednym temacie nie powinien przekraczać 5 minut. 

2. W przypadku stwierdzenia, że radny w swoim wystąpieniu wyraźnie odbiega od przedmiotu obrad lub znacznie 
przekracza przeznaczony dla niego czas, przewodniczący może przywołać radnego "do rzeczy", a po 
dwukrotnym przywołaniu - odebrać mu głos. 

3. Jeżeli treść lub sposób wystąpienia w oczywisty sposób zakłócają porządek obrad, bądź uchybiają powadze sesji 
przewodniczący przywołuje radnego "do porządku" a gdy przywołanie "do porządku"nie odniosło skutku, może 
odebrać mu głos "Fakt ten odnotowuje się w protokole sesji". 

4. Postanowienia ust. 1. 2 i 3 stosuje się odpowiednio do osób spoza rady występujących na sesji. 
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1. Przewodniczący Rady może udzielić głosu osobom spośród publiczności, po uprzednim zgłoszeniu się ich do 
zabrania głosu. 
2. Przewodniczący Rady może nakazać opuszczenie obrad przez osoby spoza Rady, które swoim zachowaniem lub 
wystąpieniem zakłócają porządek 'badz naruszają powagę sesji". 
„ W obradach Rady winien uczestniczyć Skarbnik gminy oraz pracownicy wyznaczeni przez Burmistrza do 
referowania spraw i udzielania wyjaśnienia. Poza tym mogą brać udział przedstawiciele instytucji i urzędów. 
których dotyczą sprawy stanowiące przedmiot obrad rady. 


uy 


$ 15 


— 


. Po wyczerpaniu porządku obrad. Przewodniczący Rady kończy sesję wypowiadając formułę: "zamykam sesję 
Rady Miejskiej w Radkowie". Czas od otwarcia sesji do jej zakończenia uznaje się za czas trwania sesji. 

2. Postanowienie ust. 1 dotyczy również sesji. która objęła więcej niż jedno posiedzenie. 

3. Warunki organizacyjne niezbędne dla prawidłowej pracy Rady na sesji. dotyczące zwłaszcza miejsca obrad 

oraz bezpieczeństwa radnych i innych uczestników sesji, a także porządku po jej zakończeniu zapewnia 

Burmistrz. 


$ 16 


— 


. Z kazdej sesji pracownik urzędu pod nadzorem sekretarza obrad sporządza protokół stanowiący urzędowy zapis 
przebiegu obrad i podejmowanych rozstrzygnięć. Do protokółu dołącza się listę obecności radnych oraz podjęte 
przez radę uchwały. 

. Protokół wykłada się do wglądu radnych w siedzibie Rady w Urzędzie Miasta i Gminy Radków oraz na każdej 
następnej sesji. Radni mogą zgłaszać poprawki i uzupełnienia do protokołu, o których uwzględnieniu decyduje 
Rada. 


N 


U) 


. Uchwały Rady przesyła się Wojewodzie w ciągu 7 dni od daty ich podjęcia. 
Każdy mieszkaniec gminy ma prawo do wglądu protokołów z sesji robienia z nich notatek i odpisów. 


ES 


UCHWALY 
$17 


1. Uchwały są odrębnymi dokumentami, z wyjątkiem uchwał o charakterze proceduralnym, które mogą być 
odnotowane w protokole sesji. 

2. Uchwały rady zapadają zwykłą większością głosów w obecności conajmniej połowy składu Rady w głosowaniu 
jawnym, chyba, że inny tryb głosowania w danej sprawie przewidują przepisy ustawy o samorządzie 
terytorialnym lub Rada na wniosek radnego zdecyduje o głosowaniu tajnym. 


$ 18 
Z inicjatywą podjęcia uchwał przez Radę /inicjatywa uchwałodawcza/ może wystąpić: conajmniej 5 radnych, 


komisje. zarząd. W przypadkach wynikających z ustaw, prawo inicjatywy uchwałodawczej przysługuje także 
indywidualnie Burmistrzowi. 
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$ 19 


1. Zarząd przygotowując zagadnienia na sesje wskazuje osoby zobowiązane do przygotowania uchwał stosownie do 
przedmiotu sesji i rodzaju rozpatrywanych spraw. a także może ustalić szczegółowe zasady opracowania 
projektu, zasięgnięcia opinii doradców i innych działań. 

2. W przygotowaniu projektów uchwał zapewnia niezbędna pomoc Referat Organizacyjno-Administracyjny Urzędu. 


$ 20 


1. Uchwała Rady Miejskiej powinna zawierać przede wszystkim: datę i tytuł "podstawę prawną, określenie zadań 
1 w miarę ich możliwości środków ich realizacji, określenie organów odpowiedzialnych za wykonanie uchwały 
oraz organów sprawujących nadzór nad jej realizacją, termin wejścia w życie uchwały oraz ewentualny czas jej 
obowiązywania, w miarę możliwości uzasadnienie. 

2. Uchwały opatruje się nr według kolejności jej podjęcia i wskazaniem roku podjęcia. 

3. Uchwały podpisuje Przewodniczący Rady Miejskiej lub zastępca Przewodniczącego, który obradom 
przewodniczył. 

4. Oryginały uchwał ewidencjonuje się i przechowuje wraz z protokółem sesji. 

5. Uchwały przekazuje się właściwym jednostkom do realizacji. 


TTRYB GŁOSOWANIA 


$21 


Rada Miejska podejmuje uchwały w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 
połowy składu rady chyba, że ustawa stanowi inaczej. W przypadku równej liczby głosów rozstrzyga głos 
przewodniczącego obrad. Rada Miejska na wniosek radnego może uchwalić przeprowadzenie tajnego głosowania. 


$ 22 


1. Zwykła większość głosów jest to większość głosów "za". 
. Bezwzględna większość głosów oznacza co najmniej o jeden głos BARCA od sumy pozostałych ważnie oddanych 
głosów, to znaczy przeciwnych i wstrzymujących się. 
3. Bezwzględna większość ustawowego składu rady oznacza liczbę A mares głosów oddanych za wnioskiem 
przewyższającą połowę ustawowego składu rady, a zarazem połowę jej najbliższą. 


N 


$ 23 


1. W głosowaniu jawnym radni głosują przez podniesienie ręki. Za głosy ważne uznaje się te, które oddano "za", 
"przeciw" "wstrzymujące się". 
„ W głosowaniu tajnym radni głosują kartkami, przy czym za głosy ważne uznaje się te, które oddano w sposób 
każdorazowo określony przed głosowaniem i na kartkach z pieczęcią urzędową Rady. 
3. Głosowanie jawne przeprowadza Przewodniczący Rady przy pomocy sekretarza obrad. Głosowanie tajne 
przeprowadza wybrana na sesji spośród radnych komisja skrutacyjna. 


N 


DZIENNIK URZĘDOWY 327 


POWOŁYWANIE I ODWOŁYWANIE ORGANÓW RADY 
$ 24 


1. Na pierwszej sesji po wyborach Rada w głosowaniu tajnym wybiera spośród radnych, z dowolnej liczby 
kandydatów zgłoszonych przez radnych, przewodniczącego rady, jego zastępcę i delegata do Sejmiku 
Samorządowego oraz ustala termin wyboru Burmistrza. 

2. Przewodniczącym Rady zostaje kandydat, który uzyskał bezwzględną większość głosów w obecności co najmniej 
połowy ustawowego składu Rady. W przypadku gdy żaden z kandydatów nie uzyskał bezwzględnej większości 
głosów głosowanie powtarza się do dwóch kandydatów, którzy w pierwszym głosowaniu uzyskali w stosunku do 
pozostałych największą liczbę głosów. 

3. Wyboru na stanowiska, o których mowa w ust. 1 dokonuje się odrębnie i stwierdza uchwałami. 


$ 25 


1. Odwołanie przewodniczącego lub zastępcy przewodniczącego następuje na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego 
składu Rady Miejskiej bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu 
Rady, w głosowaniu tajnym. 

2. W przypadku rezygnacji przez radnego zajmującego jedno ze stanowisk wymiennych w $ 24 rada decyduje 
o przyjęciu rezygnacji w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów, nie później niż w ciągu 1 miesiąca od 
daty złożenia rezygnacji. Nie podjęcie przez Radę uchwały w terminie, o którym mowa w ust. 1 jest 
równoznaczne z przyjęciem rezygnacji z upływem ostatniego dnia miesiąca w którym powinna być podjęta 
uchwała. 


KOMISJE 
$ 26 


1. Rada powołuje następujące stałe komisje: Komisję rewizyjną, Komisje Budżetu, Planowania i Mienia 
Komunalnego, Komisję Zdrowia, Kultury, Sportu i Turystyki. Komisje Gospodarki Komunalnej, Porządku 
Publicznego i Ochrony Przeciwpożarowej i Komisja Rolna. 

2. Rada Miejska podejmuje uchwały określające składy liczbowe i osobowe każdej komisji. Na uzgodniony 
z komisją wniosek przwodniczącego stałych komisji lub radnych posiadających inicjatywę uchwałodawczą Rada 
dokonuje w miarę potrzeb zmian w składach osobowych i liczbowych komisji. 

3. Rada „może na wniosek organów wymienionych w ust. 2 powołać komisje niestałe lub zespoły kontrolne, 
określając każdorazowo ich skład i sposób działania. 
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$ 27 


. Rada wybiera Burmistrza Miasta i Gminy Radków na sesji w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością 


głosów ustawowego składu Rady spośród nieograniczonej liczby kandydatów z radnych lub spoza rady w ciągu 
6 miesięcy od ogłoszenia wyników wyborów danej kadencji Rady i 1 miesiąca jeżeli wybór Burmistrza 
następuje z powodu odwołania poprzedniego Burmistrza. 

Skarbnika Gminy, Sekretarza Gminy i Kierownika USC powołuje rada na wniosek Burmistrza zwykłą 
większością głosów w głosowaniu jawnym. 


. Wyboru członków Zarządu dokonuje Rada spośród radnych lub spoza składu Rady w ciągu 6 miesięcy od daty 


ogłoszenia wyników wyborów przez właściwy organ wyborczy, na wniosek Burmistrza zwykłą większością 
głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Rady, w głosowaniu tajnym. W przypadku 
rezygnacji z pracy w zarządzie wyboru uzupełniającego do zarządu dokonuje Rada na zasadach jak wyżej lecz 
w ciągu 1 miesiąca od przyjęcia tej rezygnacji. 


$ 28 


. Na sesji poświęconej rozpatrzeniu sprawozdania z wykonania budżetu miasta i gminy, po rozpatrzeniu 


sprawozdania Rada podejmuje uchwałę w sprawie jego przyjęcia i udzielenia Zarządowi absolutorium. 


„ Uchwałę, o której mowa w ust. 1 rada podejmuje na wniosek Komisji Rewizyjnej w trybie określonym w $ 1 ust. 


2 Regulaminu odwołania Zarządu. 


WSPÓLNE SESJE 


$29 


. Rada może odbywać wspólne sesje z inną Radą, w szczególności sąsiadującego miasta, miasta i gminy, gminy. 


Wspólna sesja jest przede wszystkim zwoływana dla rozpatrzenia i rozstrzygnięcia spraw wspólnych dla tych 
terenów. 


„ Wspólne sesje organizują Przewodniczący Rad a radni i komisje uczestniczą w przygotowywaniu. Zawiadomienie 


o sesji podpisują Przewodniczący tych rad. 


. Wspólna sesja jest prawomocna, gdy uczestniczy w niej conajmniej połowa radnych z każdej rady. Uchwały na 


wspólnej sesji podejmuje się w odrębnym głosowaniu radnych z każdej Rady. Protokół oraz uchwały podpisują 
Przewodniczący Rad. 


. Do wspólnych sesji maja zastosowanie ogólne terminy i tryb przygotowania, zwoływania i przebiegu sesji. 


§ 30 


. Radni mają prawo i obowiązek czynnie uczestniczyć w sesji Rady i pracach organów Rady oraz instytucji 


samorządowych, do których zostali przez Radę wybrani. 


. Radni mają obowiązek utrzymywania stałej więzi z wyborcami których reprezentują w Radzie, przede wszystkim 


do: informowania wyborców o aktualnej sytuacji Miasta i Gminy Radków, konsultowania materiałów, spraw i 
projektów uchwał Rady, upowszechniania uchwał i przedsięwzięć Rady oraz mobilizowania mieszkańców do ich 
realizacji, informowania wyborców o swojej działalności w Radzie, przyjmowania postulatów, wniosków i skarg 
wyborców. 


. Każdy radny może domagać się wniesienia na obrady sesji, a także wnieść na posiedzenia Zarządu i komisji 


sprawy które wynikają z postulatów i skarg wyborców. 


. Radni mają prawo podejmowania działań oraz składania wniosków w organach, jednostkach i instytucjach na 


terenie Miasta i Gminy korzystając w razie potrzeby z pomocy Zarządu. 
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5. Na sesjach oraz w okresie między sesjami radni mają prawo kierować do Burmistrza interpelacje /ustnie lub na 
piśmie/, których przedmiotem są sprawy związane z realizacją zadań Rady. 


$31 


— 


- Radni stwierdzają swoją obecność na sesji rady i posiedzeniach komisji, do których zostali powołani podpisem 
na liscie obecności. 

2. W razie niemożności uczestniczenia w sesji lub posiedzeniu komisji radny powinien przed ich terminem nie 
później niż w ciągu 7 dni od ich odbycia usprawiedliwić swoją nieobecność przed przewodniczącym Rady lub 
komisji. 

. Radny może z ważnych i uzasadnionych przyczyn zwrócić się do Rady za pośrednictwem Przewodniczącego 
Rady z wnioskiem o czasowe zwolnienie z wypełniania obowiązków wynikających z pełnienia mandatu na 
okres nie dłuższy niż pół roku. 

Wniosek. o którym mowa w pkt 3. Przewodniczący przedstawia wraz ze swoim stanowiskiem na sesji. Rada 
podejmuje uchwałę określając jednocześnie sposób powiadomienia wyborców o czasowym zwolnieniu radnego 
z jego obowiązków. 


w) 
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. Każdy radny odbywa co najmniej 2 razy w roku spotkanie z wyborcami, uczestnicząc w tych zebraniach. 
Zebrania mogą być wspólne dla radnych z danej miejscowości. 

2. Radni ponoszą przed Radą odpowiedzialność za udział i aktywność w jej pracach oraz wywiązywanie się ze 

swoich obowiązków. 

3. Przewodniczący dokonuje okresowych ocen aktywności radnych, zwłaszcza ich udział w sesjach, posiedzeniach 
odbywania spotkań z wyborcami w uzasadnionych wypadkach zwracając radnym uwagę na niedociągnięcia 
bądź uchybienia w ich pracy w formie "regulaminowego ostrzeżenia". 

. W wypadkach niesystematycznego niewykonywania obowiązków radnego, zwłaszcza, gdy udzielono mu już 
"regulaminowego ostrzeżenia”, Przewodniczący może wystąpić do Rady z wnioskiem o udzielenie radnemu 
"regulaminowej nagany" rada podejmuje uchwałę w tej sprawie w miarę możliwości po wysłuchaniu radnego 
i może określić podanie tej uchwały do wiadomości mieszkańców-wyborców radnego. 


4 


$ 33 
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„ W zakresie określonym w ustawie o samorządzie terytorialnym radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej 
dla funkcjonariuszy publicznych oraz ochronie podlega stosunek pracy radnego nawiązany w trybie kodeksu 
pracy. 

2. W przypadku wniosku zakładu pracy o rozwiązanie stosunku pracy z radnym. Przewodniczący Rady bada 
szczegółowo wszystkie okoliczności sprawy, a zwłaszcza obowiązany jest wysłuchać radnego, Rozwiązanie 

z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody Rady. Rada zobowiązana jest do odmówienia wyrażenia 
zgody na rozwiązanie z radnym stosunku pracy, jeżeli podstawą rozwiązania tego stosunku pracy są zdarzenia 
związane z jego pracą w Radzie. 

. O zmianie miejsca pracy radny powinien każdorazowo zawiadomić Przewodniczącego Rady. 

4. Osoba wybrana na radnego nie może wykonywać pracy w ramach stosunku pracy w Urzędzie Miasta i Gminy 
oraz wykonywać funkcji kierownika jednostki organizacyjnej gminy. 

. Przepis ust. 4 nie dotyczy radnych wybranych do Zarządu, z którymi stosunek pracy nawiązywany jest na 
podstawie wyboru. 

6. Nawiązanie przez radnego stosunku pracy, o którym mowa w ust. 4 jest równoznaczne ze zrzeczeniem się 

mandatu. 


uy) 


un 
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$ 34 


1. W związku z wykonywaniem mandatu radny otrzymuje diety z budżetu gminy oraz zwrot kosztów podróży 
służbowych na zasadach określonych odrębną uchwałą. 
2. Szczegółowe zasady i sposób realizacji uprawnień, o których mowa w ust. 1 określa Rada w drodze uchwały. 


$35 


1. Przewodniczący Rady udziela radnym pomocy związanej z realizacją posiadanych przez nich praw 
i w uzasadnionych wypadkach podejmuje stosowne interwencje. 

„ We wszystkich sprawach związanych z ochroną prawną i innymi uprawnieniami radni mogą zwracać się 
bezpośrednio na sesji Rady. 


N 


$ 36 


1. W celu wzięcia udziału w sesji Rady, posiedzeniu Zarządu lub komisji, a także w innych wypadkach związanych 
z pracami rady lub wykonywaniem obowiązków wynikających z mandatu radnemu przysługuje na ten czas 
zwolnienie od pracy zawodowej. 

2. Podstawą do czasowego zwolnienia, o którym mowa w ust. 1 stanowi otrzymane przez radnego zawiadomienie 
lub zaproszenie zawierające określenie terminu i charakteru pracy, którą ma wykonać, wystawionego przez 
przewodniczącego danego organu gminy i instytucji samorządowej. 


§ 37 
1. Postanowienia $ 35 i 36 stosuje się odpowiednio do członków komisji nie będących radnymi. 


. Przewodniczący organów wymienionych w $ 36 ust. 2 ustali i wyda osobom, o którym mowa w ust. 1 stosowne 
dokumenty stwierdzające ich udział w pracach rady. 


| ©) 


$ 38 


Zarząd obowiązany jest na każdej zwyczajnej sesji rady składać sprawozdanie z pracy Zarządu za okres między 
sesjami dotyczące: 

- realizacji uchwał Rady, 

- sposobu załatwiania wniosków i opinii komisji rady, 

- realizacji przyjętych wniosków i postulatów mieszkańców, 

- podjętych działaniach mających wpływ na realizację zadań własnych gminy 


KOMISJE 
$ 39 
1. Komisje podlegają stałej kontroli rady, która sprawuje nad nimi bezpośredni nadzór. 


2. W dziedzinach objętych zakresem działania stałe komisje Rady podejmują i realizują wszystkie przedsięwzięcia 
służące wykonywaniu zadań Rady oraz określane i zalecane przez Zarząd. 
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$ 40 
Komisje zwłaszcza dla realizacji zadań o charakterze kompleksowym należącym do właściwości kilku komisji 
powinny podejmować współpracę, odbywając w tym celu wspólne posiedzenia i kontrole, uchwalając wspólne 
wnioski i opinie. 


$ 41 
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„ Komisje Rady działają w oparciu o roczne plany pracy, zatwierdzone przez radę. 

Komisje zgodnie z planami pracy odbywają posiedzenia, na których rozpatrują sprawy należące do ich 
właściwości oraz podejmują rozstrzygnięcia uchwalające opinie i wnioski. 

3. Zarząd może w każdym czasie wystąpić z wnioskiem o zwołanie danej komisji. Przewodniczący tej komisji 

obowiązany jest zwołać jej posiedzenie jeżeli od opinii tej komisji uzależnione jest z mocy ustawy lub uchwały 

Rady wydanie w terminie decyzji przez Zarząd. 


> 
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. Posiedzenie komisji jest prawomocne, gdy uczestniczy w nim co najamniej połowa ogólnego składu komisji. 

„ Przewodniczącym komisji jest radny wybrany spośród członków komisji. Komisja wybiera też ze swojego składu 
zastępcę i sekretarza komisji. 

3. Posiedzenie komisji zwołuje i ustala porządek obrad, przewodniczący komisji lub jego zastępca. Posiedzenia 

odbywają się w miarę potrzeb. 

4. Szczegółowe zasady działania, w tym zwłaszcza odbywania posiedzeń, obradowania oraz powoływania 
podkomisji i zespołów komisje ustalają we własnym zakresie, w miarę potrzeby w porozumieniu 
z Przewodniczącym Rady. 

. Rozstrzygnięcia komisji zapadają zwykłą większością głosów. 


= 
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. Co pół roku oraz przed zakończeniem kadencji Rady komisje przedstawiają na sesji sprawozdanie ze swojej 
działalności. Rada może zażądać w każdym czasie przedstawienia sprawozdania przez komisję. 

2. Właściwe komisje w sprawach podejmowanych przez Radę uchwał przedkładają przed ich uchwaleniem na sesji 

opinię na ich temat. 


$ 44 
Postanowienie $ 43 stosuje się odpowiednio do niestałych komisji i zespołów powołanych przez Radę. 
$ 45 
1. Obsługę Rady, Zarządu, komisji i radnych zapewnia Urząd Miasta i Gminy, w tym bezpośrednią obsługę 
organizacyjną i techniczną prowadzi referent d/s obsługi techniczno-kancelaryjnej Rady. 


2. Burmistrz wspólnie z Przewodniczącym Rady ustala zasady, zakres i sposób współdziałania, pomocy Urzędu 
w obsłudze Rady, jej organów i radnych. 
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KLUBY RADNYCH 


$ 46 


1. Radni o wspólnych poglądach dotyczących spraw gospodarczych, społecznych i politycznych mogą tworzyć 
kluby radnych ustalając ich wewnętrzną organizację. 
2. Klubowi radnych liczących minimum 5 radnych przysługują uprawnienia: 
- prawo do inicjatywy uchwałodawczej 
- prawo do interpelacji 
- reprezentacja klubu na sesji 
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Załącznik nr 6 
do Statutu Gminy 


REGULAMIN ODWOŁANIA 


ZARZĄDU MIEJSKIEGO 


$1 


1. Z wnioskiem o udzielenie lub nieudzielenie Zarządowi absolutorium występuje komisja rewizyjna. 
Uchwała Rady Miejskiej w sprawie nieudzielenia Zarządowi absolutorium jest równoznaczna ze złożeniem 
wniosku o odwołanie Zarządu. chyba. że po zakończeniu roku budżetowego Zarząd Miejski został odwołany 
z innej przyczyny. 

2. Rada Miejska rozpoznaje sprawę odwołania Zarządu z przyczyn określonych w ust. 1 na sesji zwołanej nie 
wcześniej niż po upływie 14 dni od podjęcia uchwały w sprawie nieudzielenia Zarządowi absolutorium. 
Po zapoznaniu się z opinią komisji rewizyjnej i opinią Regionalnej Izby Obrachunkowej w sprawie 
nieudzielenia Zarządowi absolutorium oraz uchwałą Regionainej Izby Obrachunkowej w sprawie uchwały Rady 
Miejskiej o nieudzieleniu absolutorium i po wysłuchaniu wyjaśnień Zarządu Rada Miejska może odwołać 
Zarząd bezwzględną większością głosow ustawowego składu rady w głosowaniu tajnym. 


$2 


1. Rada Miejska może odwołać Zarząd z wyjątkiem Burmistrza. z innej przyczyny niż nieudzielenie absolutorium 
Jedynie na wniosek 1/4 ustawowego składu rady. Wniosek wymaga formy pisemnej i uzasadnienia. 

2. Wniosek o którym mowa w ust. ] podlega zaopiniowaniu przez właściwą komisję oraz komisję rewizyjną. 

3. Rada Miejska rozpoznaje sprawę odwołania Zarządu z innej przyczyny niż nieudzielenie absolutorium po 
zapoznaniu się z wnioskiem. o ktorym mowa w ust. 1. opiniami komisji, o których mowa w ust. 2i po 
wysłuchaniu wyjaśnień Zarządu. 

Odwołanie Zarządu następuje bezwzględną większością głosów ustawowego składu Rady. w głosowaniu tajnym. 


$3 


1. Rada Miejska może odwołać Burmistrza większością 2/3 głosów ustawowego składu Rady w głosowaniu tajnym 
na zasadach i w trybie określonym w $ 2 ust. 1 i 2 po wysłuchaniu wyjaśnień Burmistrza. 
Odwołanie Burmistrza jest równoznaczne z odwołaniem pozostałych członków Zarządu. 

. Rada Miejska może na uzasadniony wniosek Burmistrza odwołać poszczególnych członków Zarządu, zwykłą 
większością głosów w obecności conajmniej połowy ustawowego składu Rady, w głosowaniu tajnym. 


to 
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$ 4 


1. Jeżeli wniosek o odwołanie Zarządu lub Burmistrza nie uzyskał wymaganej większości głosów, kolejny wniosek 
o odwołanie może być zgłoszony nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od poprzedniego głosowania 
z zachowaniem trybu przewidzianego w $ 2 oraz w $ 3 ust. 1. 

2. Wrazie odwołania Zarządu z przyczyn, o których mowa w $ 1,2,3 Rada Miejska wybiera w ciągu miesiąca nowy 
zarząd. 
Do czasu wyboru nowego zarządu obowiązku Zarządu wykonuje dotychczasowy Zarząd. 


DZIENNIK URZĘDOWY 335 


Załącznik nr 7 
do Statutu Gminy 


ORGANIZACJA WEWNĘTRZNA I TRYB PRACY 
ZARZĄDU MIEJSKIEGO 


ROZDZIAŁ I 


POSTANOWIENIA OGÓLNE 


$1 


Niniejszy regulamin Zarządu Miejskiego w Radkowie określa tryb pracy zarządu, a w szczególności: 
1. sposób zwoływania posiedzeń Zarządu i ustalenia projektu ich tematyki 

2. przebieg posiedzeń zarządu i jego rozstrzygnięcia 

3. dokumentowanie pracy Zarządu. 


$2 


Zarząd Miejski w Radkowie rozpatruje i rozstrzyga na swym posiedzeniu w formie uchwał sprawy należące do jego 
kompetencji określone w ustawie o samorządzie terytorialnym i innych ustawach, a także w przepisach prawnych 
wydanych w wykonaniu i na podstawie ustaw. 


ROZDZIAŁ II 
SSPOSÓB ZWOŁYWANIA ZARZĄDU I USTALENIE PROJEKTU ICH TEMATYKI 
83 


1. Posiedzenia zarządu zwołuje Burmistrz w miarę potrzeby określając miejsce, dzień i godzinę posiedzenia. 

2. Burmistrz ustala projekt tematyki posiedzenia. 

3. O terminie i projekcie tematyki posiedzenia zarządu Burmistrz zawiadamia członków Zarządu z odpowiednim 
wyprzedzeniem za pośrednictwem Referatu Organizacyjno-Administracyjnego. 

4. Referat Organizacyjno- Administracyjny Urzędu niezwłocznie telefonicznie, na piśmie lub w inny zwyczajowo 
przyjęty sposób zawiadamia członków o terminie i projekcie tematyki posiedzenia, czyniąc o fakcie 
zawiadomienia poszczególnych członków Zarządu adnotację na złożonym w tym referacie, projekcie tematyki 
posiedzenia Zarządu. 
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Projekt tematyki posiedzenia Zarządu winien być przez Burmistrza złożony na piśmie na conajmniej 3 dni przed 
terminem posiedzenia w Referacie Organizacyjno-Administracyjnym. 
2. W projekcie tematyki posiedzenia Zarządu Burmistrz określa: 
- termin i miejsce posiedzenia 
- zagadnienia, które na posiedzeniu Zarządu mają być rozpatrywane. 
- kierunek proponowanych rozstrzygnięć, zagadnień i ich podstawę prawną. oraz w miarę potrzeby opinię radcy 


prawnego lub jego stwierdzenia, co do zgodności z prawem proponowanego kierunku rozstrzygnięcia 
zagadnienia. 


3. Do projektu tematyki posiedzenia Zarządu Burmistrz załącza materiały /dokumenty/ źródłowe na podstawie 
których winno zapaść rozstrzygnięcie Zarządu lub podaje miejsce ich złożenia. 


$5 


1. Każdy członek Zarządu może, nie później niż na 3 dni przed posiedzeniem Zarządu zgłosić w referacie 
Organizacyjno- Administracyjnym Urzędu podlegające uwzględnieniu w projekcie tematyki posiedzenia 


określone zagadnienia o czym Referat Organizacyjno-Administracyjny Urzędu niezwłocznie zawiadamia 
Burmistrza. 


2. Przepisy $ 4 stosuje się wtym wypadku odpowiednio do członka Zarządu i zgłoszenia zagadnienia, a do 
zawiadomień stosuje się $ 3 ust. 3 i 4. 


$6 


1. Na wspólny pisemny wniosek dwóch członków Zarządu lub na zaakceptowany przez Burmistrza pisemny 


wniosek jednego członka Zarządu Burmistrz zwołuje posiedzenie Zarządu w terminie podanym we wniosku. 
2. Wniosek o zwołanie posiedzenia Zarządu członkowie Zarządu składają w Referacie Organizacyjno- 


Administracyjnym Urzędu określając we wniosku proponowaną tematykę posiedzenia. $ 4 stosuje się 
odpowiednio. 


3. O złożonym wniosku o zwołanie posiedzenia Zarządu Referat Organizacyjno-Administracyjny Urzędu 
niezwłocznie zawiadamia Burmistrza $ 3 ust. 3 i 4 stosuje się odpowiednio. 


87 
1. Zarząd może ustalić stałe terminy swych posiedzeń. 
2. W wypadku określonym w ust. 1 stosuje się $ 4 i 5 za wyjątkiem zawiadomień /$ 5 ust. 2/. 
ROZDZIAŁ III 
PRZEBIEG POSIEDZEŃ ZARZĄDU 


$8 


1. Posiedzenie Zarządu otwiera Burmistrz, stwierdza jego prawomocność i przedstawia projekt tematyki 


posiedzenia do zaakceptowania Zarządowi relacjonując jednocześnie jakie materiały źródłowe towarzyszą 
przedstawionemu projektowi posiedzenia. 


Porządek posiedzenia przyjmowany jest zwykłą większością głosów. 


. W razie stwierdzenia braku prawomocności posiedzenia Burmistrz sporządza stosowna notatkę służbową 
i podejmuje czynności określone w $ 3. 


= 
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Burmistrz kierując obradami Zarządu: 


- przedkłada do przyjęcia w głosowaniu zarządowi tematykę posiedzenia, 

- udziela członkom zarządu. Skarbnikowi i Sekretarzowi względnie innym osobom obecnym na posiedzeniu głosu 
w dyskusji oraz zamyka dyskusję w miarę jej wyczerpania, 

- zarządza Na wniosek zarządu lub z własnej inicjatywy bezpośrednie wyjaśnienie dyskutowanych zagadnień przez 
pracowników Urzędu lub zarządza przedłożenie stosownych dokumentów. 

- zarządza głosowanie nad składanymi na posiedzeniu wnioskami członków zarządu, 

- zarządza przyjęcie rozstrzygnięcia zagadnienia przez Zarząd w drodze stosownego głosowania i stwierdza jego 
wynik. 

- wyznacza protokólanta posiedzenia spośród pracowników urzędu i czuwa nad prawidłowym prowadzeniem 
protokołu posiedzenia. 

- zamyka posiedzenie Zarządu po wyczerpaniu tematyki posiedzenia lub na wniosek większości członków Zarządu 
obecnych na posiedzeniu, 

- może na posiedzeniu wyznaczyć termin następnego posiedzenia Zarządu bez odrębnego zawiadamiania o 
tym obecnych na danym posiedzeniu członków Zarządu, 

- może w porozumieniu z większością członków Zarządu obecnych na posiedzeniu ustalić tematykę następnego 
posiedzenia z określeniem zakresu zastosowania $ 4 odnośnie tej tematyki. 


$ 10 
W razie nieobecności Burmistrza posiedzeniu Zarządu przewodniczy i kieruje jego obradami zastępca burmistrza. 


$11 


. Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 4 członkow Zarządu. 
W wypadku równej ilości głosów rozstrzyga głos przewodniczącego. 
„ Uchwały Zarządu dotyczące zobowiązania finansowych wskazują źródła dochodów, z których te zobowiązania 
zostaną pokryte i zapadają bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy składu Zarządu. 
4. Przy podejmowaniu uchwał wpisuje się do protokołu z posiedzenia Zarządu imiona i nazwiska członków Zarządu 
ktorzy głosowali za podjęciem uchwały przeciw uchwale i którzy wstrzymali się od głosu. 


v ty — 


$ 12 


— 


„ W posiedzeniach Zarządu biorą udział bez prawa głosowania Skarbnik Gminy i Sekretarz Gminy. 
. Zarząd może zaprosić na swoje posiedzenie także inne osoby /np. ekspertów z głosem doradczyni.. 


| 2) 


$ 13 


— 


. Na każdej sesji Rady Burmistrz informuje Radę o kierunkach pracy Zarządu i składa sprawozdanie z pracy 
Zarządu za okres między sesjami. 

. Informacja i sprawozdanie określone w ust. 1 Zarząd sporządza na odrębnym posiedzeniu lub wydzielonej jego 
częsci nadając mu formę samodzielnego dokumentu. 


12 


$ 14 


Pod obrady ostatniej sesji rady w danym roku kalendarzowym Zarząd wnosi projekt uchwały Rady dotyczący spraw 
określonych w art. 18 ust. 2 pkt 10 oraz 9 lit. d.e ustawy o samorządzie terytorialnym. 


DZIENNIK URZĘDOWY 
E 338 


ROZDZIAL IV 
PRAWA I OBOWIAZKI CZLONKÓW ZARZADU 
$ 15 


1. Każdy członek Zarządu jest obowiązany brać czynny udział w jego pracach. 
2. Członek Zarządu potwierdza swą obecność na posiedzeniach podpisem na liście obecności lub w protokole 
posiedzenia. 
3. W razie niemożności wzięcia udziału w posiedzeniu Zarządu jego członek winien usprawiedliwić swą 
nieobecność, nie później jednak niż na następnym posiedzeniu Zarządu. 
4. W przypadku nie wykonywania przez członków Zarządu swoich obowiązków Burmistrz lub na wniosek 1/4 
ustawowego składu Rady może wystąpić z uzasadnionym wnioskiem do Rady Miejskiej o ich odwołanie. 
5. Członkowie Zarządu pełniący swą funkcje społecznie wykonują obowiązki wynikające z podziału prac 
w Zarządzie uwzględniającego ich społeczny charakter i możliwości. 


$ 16 


1. Członkom Zarządu przysługuje ekwiwalent za utracony zarobek oraz zwrot kosztów podróży służbowych. 

2. Członek Zarządu korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych z art. 120 $ 11 k.k. 

3. Członek zarządu uprawniony jest do przedkładania wniosków dotyczących porządku /projektu/ obrad Rady 
i Zarządu, co do przyjęcia których zarządza się odrębne głosowanie. 

4. Członek Zarządu w celu prawidłowego wykonywania swej funkcji uprawniony jest do uzyskania danych i 
iwyjaśnień od pracowników Urzędu, kierowników gminnych jednostek organizacyjnych oraz innych podmiotów 
wykonujących zadania powierzone przez organy gminy. 

5. Członek Zarządu uprawniony jest do posiadania jednego egzemplarza kserokopii uchwał Rady i zarządu oraz 
protokołu z posiedzenia Zarządu. 

6. Członek Zarządu uprawniony jest do tego, aby w ważnej sprawie dotyczącej spraw Zarządu być przyjętym przez 
Burmistrza poza kolejnością. 


ROZDZIAŁ V 


TRYB PODEJMOWANIA CZYNNOŚCI PRAWNYCH PRZEZ ZARZĄD 


$ 17 


1. Oświadczenia woli w imieniu Gminy w zakresie zarządu majątkiem składają: dwaj członkowie Zarządu lub jedna 
osoba upoważniona przez dwóch członków Zarządu. 
2. Zarząd może upoważnić Burmistrza /pełnomocnictwo/ do składania jednoosobowo oświadczeń woli związanych 
z prowadzeniem bieżącej działalności Gminy. W upoważnieniu tym Zarząd określa zakres przedmiotu, 
upoważnienia odpowiadający bieżącej działalności gminy w ramach którego Burmistrz będzie uprawniony do 
składania oświadczeń woli. 
3. Czynność prawna mogąca spowodować powstanie zobowiązań pieniężnych wymaga kontrasygnaty Skarbnika 
i dotyczy to w szczególności bieżącego wykonywania budżetu oraz zarządu mieniem komunalnym przez Zarząd. 
Skarbnik może odmówić kontrasygnowania czynności lecz w razie wydania mu pisemr.ego polecenia przez 
zwierzchnika wykonuje czynności zawiadamiając równocześnie o odmowie kontrasygnaty Radę i Regionalną 
Izbę Obrachunkową. 
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W sprawach nie cierpiących zwłoki związanych z bezpośrednim zagrożeniem interesu publicznego, czynności 
należące do kompetencji Zarządu podejmuje Burmistrz, za wyjątkiem przepisów porządkowych wydawanych 
przez Zarząd w formie zarządzeń /art. 41 ust. 2 ustawy o samorządzie terytorialnym z 8 marca 1990 roku. 
Czynności podjęte w trybie, o którym mowa w poprzednim zdaniu wymagają zatwierdzenia na najbliższym 
posiedzeniu Zarządu. 


ROZDZIAŁ VI 
AKTY PRAWNE STANOWIONE PRZEZ ZARZĄD 
$ 18 
Zarząd wydaje akty prawne w formie uchwał oraz w przypadkach nie cierpiących zwłoki. Zarząd może wydać 


zarządzenia porządkowe. 
Akty prawne, o których mowa w ust. I w zależności od ich charakteru podejmowane są lub wydawane w trybie $ 


11 ust. 1 i 2 albo w trybie $ 11 ust. 3 niniejszego regulaminu. 


$ 19 


Uchwały zarządu podpisują wszyscy obecni na posiedzeniu członkowie Zarządu. W razie odmowy podpisania 
uchwały przez któregokolwiek członka Zarządu jest on zobowiązany do przedstawienia na piśmie bez zbędnej 
zwłoki zarzutów wobec uchwały. 


pt 


N 


— 
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ROZDZIAŁ VII 
DOKUMENTOWANIE PRAC ZARZĄDU 


$ 20 


. Dokumentację Zarządu prowadzi referent organizacyjno-administracyjny Urzędu /który również prowadzi 


dokumentacjE Rady/. 


. Dokumentacja ta jest prowadzona zgodnie z Zarządzeniem Nr 40 Prezesa Rady Ministrów z dnia 19 lipca 1990 r. 


w sprawie wykonywania czynności kancelaryjnych w urzędach gmin, związków komunalnych i sejmików 
samorządowych, a zwłaszcza zgodnie z rozdziałem XIII /$ 44-49/ Instrukcji kancelaryjnej dla urzędów gmin. 


$21 


. Z posiedzenia Zarządu sporządza się protokół, który winien zawierać date, kolejny numer, imiona i nazwiska 


obecnych członków Zarządu i innych osób biorących udział w posiedzeniu, tematykę posiedzenia i jego 
syntetyczny przebieg z odzwierciedleniem dyskusji, treści podjętych uchwał lub zarządzeń porządkowych, treść 
wniosków, zdania odrębne, czas trwania oraz podpis protokolanta. 


. Protokół podpisują wszyscy obecni w posiedzeniu członkowie Zarządu. 

. Numeracje protokółów oznacza się zgodnie z instrukcją kancelaryjną. 

. Odręczny protokół z posiedzenia Zarządu składa się w odrębnym segregatorze. 

. Maszynopis protokołu sporządza się niezwłocznie na podstawie protokołu odręcznego. Maszynopis podpisują 


przewodniczący posiedzenia i protokolant. Może też on być podpisany przez pozostałych członków Zarządu 
obecnych na danym posiedzeniu. 


. Członek Zarządu może na podstawie rękopisu wnioskować o sprostowanie lub uzupełnienie maszynopisu 


protokołu. 
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7. Czynności określone w ust. 6 winny być dokonane niezwłocznie, gdy zachodzi niezgodność między protokołem 
odręcznym, a maszynopisem. 

8. Maszynopisy protokołu składa się w odrębnym segregatorze i są one dostępne do wglądu i czynieniu odpisów 
przez radnych, członków Zarządu i mieszkańców gminy Radków. 


$ 22 


1. Uchwały zarządu powinny zawierać: kolejny numer, datę, oznaczenia organu wydającego, przytoczenie podstawy 
prawnej podjętej uchwały, osnowę oraz uzasadnienie faktyczne i prawne i podpisy członków zarządu. 

2. Podpisywanie uchwał Zarządu następuje w trybie $ 19 niniejszego regulaminu. 

3. Uchwały Zarządu składa się w odrębnym segregatorze. 


$ 23 


Referat Organizacyjno-Administracyjny Urzędu niezależnie od spisów spraw prowadzonych na podstawie 
jednolitego rzeczowego wykazu akt zakłada i prowadzi przez okres kadencji następujące rejestry: 


- rejestr uchwał Rady i uchwał Zarządu 
- rejestr wniosków i opinii komisji Rady 
- rejestr interpelacji i wniosków radnych 


ROZDZIAŁ VIII 
WSPÓŁPRACA ZARZĄDU I PRZEWODNICZĄCEGO RADY 
$ 24 


Przewodniczący Zarządu przekazuje niezwłocznie Przewodniczącemu Rady projekty uchwał przygotowane przez 
Zarząd ze wskazaniem co do ich skierowania do opinii określonej komisji lub bezpośrednio pod obrady sesji, która 
winna rozpatrzyć dany projekt. 

Przewodniczący Rady nie może wstrzymać biegu projektu uchwały. 


$ 25 


Projekty uchwał składają na ręce przewodniczącego - Zarząd Miasta, Komisje Rady lub grupy radnych /min. 5 
osób/. Przewodniczący Rady obowiązany jest niezwłocznie przedłożyć projekty uchwał od Komisji lub grupy 
radnych Zarządowi, w celu zajęcia stanowiska wobec tego projektu. Projekt uchwały wraz ze stanowiskiem Zarządu 
wobec niego, Przewodniczący Rady kieruje dodatkowo do odpowiedniej komisji, chyba, że Zarząd w swym 
stanowisku wniósł o skierowanie go bezpośrednio pod obrady Rady. 


$26 
Przewodniczacy Rady przekazuje Zarzadowi co najmniej raz w miesiącu wnioski radnych i komisji celem zajęcia 


wobec nich stanowiska przez Zarząd. Stanowisko wobec przekazanych wniosków i ich realizacje zarząd przedkłada 
raz w miesiącu przewodniczącemu rady i zainteresowanym. 


CAN 
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